PLANO DE TRABALHO
EDITAL N° 01/2025 SEMAS/CMDCA-RP

Associacdo Sao Francp@gihfg_siﬂ_(@zq{o Haus

Rua Conego Fernandes Pinheiro, 486 | Vila Virginia | Fone: (16) 3637-2966

CEP: 14.030-260 - Ribeirdo Preto - SP | CNPJ. 51.802.684/0001-86
gew01981@hotmail.com

1. Identificacdo da Organizacao

1.1.0SC Proponente: Associagiio Sao Francisco de Assis — Gewo Haus

1.2. Endereco: Rua Conego Fernandes Pinheiro, 486 — Vila Virginia

1.3. Data da Constitui¢ao: 01/07/1981 1.4. Telefone: 16 3637-2966

1.5. CNPJ: 51.802.684/ 0001-86 1.6. E-mail: gewo1981@hotmail.com

1.7. Site: : https://gewo1981.wixsite.com/gewo

1.8. Nome do Responséavel Legal: : Maria Aparecida Paulino

1.9. RG: 17.007.538-2 SSP SP

1.10. CPF: 144.433.018-79

1.11. Endereco Residencial: Rua Paulo de Frontim, 1.125

1.12. Telefone Pessoal: 16 98121-8483

1.13. E-mail Pessoal; irmariap@yahoo.com.br

1.14. Responsavel Técnico pelo Projeto: Isabela Mariana de Souza Rossi

1.15. Cargo: Assistente social 1.16. Inscri¢do Profissional: CRESS: 63.096

1.17. E-mail: ;: asfagewo@gmail.com

2. Apresentacido da Organizacgao

2.1. Historico da Organizacio:

A Associacdo Sao Francisco de Assis Gewo-Haus foi fundada em primeiro de 01° julho de 1981 através de um trabalho realizado pelas Irmas Franciscanas da Peniténcia,
cuja sede esta localizada na Alemanha (Aitenhofen). Contou com a parceria da Arquidiocese de Ribeirdo Preto que doou a area para construgao do imovel e o Sr. Georg

Woschina de Weiden que contribuiu financeiramente com a construcao.

As Irmas Franciscanas ja residiam em Ribeirdo Preto no bairro Sumarezinho e trabalhavam na area de educagdo infantil, no decorrer do tempo, sentiram a necessidade de

realizar uma atividade social, uma vez que este trabalho também faz parte da missdo da Congregacao.

A institui¢do teve como primeiro nome, Associacdo Sdo Francisco de Assis de Assisténcia e Promogdo do menor e no ano de 2004, houve mudanga no Estatuto Social e
passou a se chamar Associagdo Sao Francisco de Assis Gewo-Haus. Foram dois os motivos que levaram a escolha deste nome: primeiro, a instituicdo ja era conhecida
pela comunidade local por Gewo e, em segundo lugar para prestar uma homenagem ao Sr. Georg Woschina, que tornou possivel a construgdo deste espaco utilizado para

o desenvolvimento dos projetos.
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A OSC esta localizada na regido Oeste de Ribeirdo Preto/SP, no bairro da Vila Virginia que ¢ um dos mais antigos e populosos do municipio com aproximadamente 75
mil habitantes. O territorio, que abrange bairros adjacentes, € periférico, composto por conjuntos populares, comunidades e barracos e, as familias pertencentes a esta area
possuem perfis diversificados, dentre eles, familias nucleares, monoparentais e reestruturadas, com dinamicas de vida propria, afetadas pelo processo de desenvolvimento
socio-econdmico e pelo impacto da acdo pelo Estado através de suas politicas econdmicas e sociais. Destaca-se a relevincia da implementagdo da Vigilancia
Socioassistencial no municipio, cuja fungao ¢ sistematizar e analisar dados, indicadores ¢ informacdes estratégicas para subsidiar a formulagdo e aprimoramento das acdes
da politica de assisténcia social. Esse processo visa fortalecer o carater preventivo e proativo da politica, bem como ampliar a efetividade da Prote¢do Social e a garantia
de direitos, por meio da identificagdo de vulnerabilidades e do monitoramento continuo das demandas sociais.

A Associagdo Sao Francisco executa dois servigos da politica de Assisténcia Social: o primeiro € o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo para criangas ¢
adolescentes de 06 a 17 anos, com capacidade para atendimento de 70 criangas e adolescentes no contra-turno escolar. O segundo servigo, denominado Projeto Cidadaos
de Futuro, ¢ destinado ao atendimento de Adolescentes de 12 a 18 anos incompletos, excepcionalmente jovens de 18 a 21 anos, em cumprimento de medida socioeducativa
de Liberdade Assistida, implantado em 2010 com atendimento inicial de 40 adolescentes e, atualmente, atualmente, tem capacidade para atender 100 adolescentes
pertencentes aos territorios de referéncia dos CREAS I e CREAS V.

No decorrer dos anos, a OSC se adaptou as mudangas significativas da Politica de Assisténcia Social e substituiu o trabalho filantrépico por um trabalho técnico, preventivo
e socioeducativo que visa a protecao integral dos direitos das criangas e adolescentes.

Em 2021, a Associagdo Sdo Francisco de Assis Gewo Haus completou 40 anos de atuagdo, consolidando-se como um servigo de relevancia publica na assisténcia social.
A institui¢do conta com uma equipe técnica qualificada, conforme a NOB-RH/SUAS, e atua no fortalecimento dos vinculos comunitarios e na prote¢ao social de criangas,
adolescentes e familias em situacdo de vulnerabilidade. Destaca-se a importancia da cooperagao entre Estado, sociedade e familias para a implementacao de estratégias
eficazes no enfrentamento das desigualdades sociais.

A ASFA tem como compromisso a contrata¢ao de colaboradores com formagao compativel as exigéncias da equipe minima para a execug@o do servigo, como profissionais
de Servigo Social, Psicologia ¢ Pedagogia, além de especialistas com experiéncia consolidada na area da socioeducagdo. Todos os colaboradores sdo contratados sob
regime da CLT, garantindo seus direitos trabalhistas. A instituigdo reconhece a relevancia publica de seus servicos e, portanto, assegura o cumprimento dos direitos dos
seus colaboradores, entendendo que isso € essencial para a efetividade das agdes desenvolvidas.
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3. Apresentacio da Proposta

3.1. Titulo da Proposta: Projeto Ciranda.

3.2. Solicitagao:

(x) Prioridade (Liberag¢do Geral de Recursos)

() Sensibilizagao (Liberagao Especial)

3.3. Eixo Tematico:
II1 — Assisténcia Social.

Prioridade:

Atendimento a a¢des com criangas ¢ adolescentes em vulnerabilidade social no regime de apoio socioeducativo em meio aberto, na politica publica de assisténcia social
em prote¢do socioassistencial basica por meio de servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos — SCFV, de que trata o artigo 23 da LOAS com sua nova redagao
dada pela Lei n® 12.435 de 06/07/11 e Resolugdo n° 109, de 11 de novembro de 2.009, artigo 1°, inciso I, alinea “b”, de no minimo 40 (quarenta) criangas e/ou adolescentes
e seus respectivos grupos familiares em situacao de vulnerabilidade social, nos (05) cinco dias da semana, 8 (oito) horas diarias, pelo periodo minimo de 12 (doze) meses.

3.4. Endereco do(s) local(is) de execucdo das atividades da proposta:
Rua Conego Fernandes Pinheiro, 486 — Vila Virginia

3.5. Dias e horarios de atendimento das atividades da proposta:
Segunda a Sexta — Feira.

Horario de atendimento Projeto Ciranda: das 07:30 as 11:30 e das 13:00 as 15:00.
Horario de funcionamento da instituicao: 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00.

3.6. Valor da Proposta (Referente ao Edital): R$79.000,00 (setenta e nove mil reais)

3.7. Valor da Proposta (Referente ao saldo sensibilizado): R$
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4. Apresentacio do Projeto/Atividade

4.1. Descricao da Realidade:

De acordo com a estimativa do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) para 1° de julho de 2024, o municipio de Ribeirdo Preto possui uma populacdo de
728.400 habitantes. Este nimero representa um aumento em relagdo ao Censo de 2022, que registrou 698.642 habitantes. Esse crescimento populacional coloca Ribeirdo
Preto a frente de algumas capitais brasileiras, como Florianopolis-SC (508.826 habitantes) e Vitdria-ES (365.855 habitantes). Cidades IBGE+2ACidade ON+2ACidade
ON+2

Conforme dados do IBGE referentes a 2022, o salario médio mensal dos trabalhadores formais em Ribeirdo Preto ¢ de 2,9 salarios minimos. Além disso, 27% da populagao
possui rendimento nominal mensal per capita de até 2 salario minimo. Esses indicadores evidenciam contrastes sociais significativos no municipio, apesar de seu porte

populacional expressivo.

Mediante a calamidade publica decretada em margo de 2020 devido & pandemia do novo Coronavirus, identificamos, desde entdo, alteragcdes significativas na rotina
familiar dos brasileiros. Nos ultimos anos, o mercado de trabalho continuou a ser impactado, especialmente para os trabalhadores auténomos e informais.

Em 2024, os impactos econdmicos da pandemia ainda estdo visiveis. Dados do Ministério da Economia indicam que os pedidos de Seguro Desemprego em Ribeirdo
Preto, embora tenham diminuido em relacdo aos picos de 2020, ainda estao elevados, com uma taxa de desemprego estimada em cerca de 12%, acima da média nacional.
Isso representa um aumento significativo em relagdo aos indices pré-pandemia, afetando diretamente a renda de muitas familias.

De acordo com os dados mais recentes, as comunidades de Ribeirdo Preto continuam enfrentando desafios estruturais e sociais que exigem agdes urgentes para garantir a
inclusdo e a qualidade de vida de seus moradores.

Comunidade das Mangueiras: Considerada uma das favelas mais antigas de Ribeirdo Preto, a Comunidade das Mangueiras possui cerca de 50 anos de existéncia. Em
2017, foram entregues 170 apartamentos do Conjunto Habitacional "Morar Bem, Viver Melhor", destinados a parte dos moradores, por meio da Companhia de
Desenvolvimento Habitacional e Urbano (CDHU). No entanto, a demanda habitacional na regido continua alta, e muitas familias ainda residem em moradias precarias,
sem acesso adequado a infraestrutura basica.

Além disso, a ocupacado da area segue crescendo. Em 2020, aproximadamente 15 novas familias ergueram residéncias na regido onde ocorreram desapropriagdes, prevista
para futuras construg¢des habitacionais. Essa ocupagédo reflete o crescente déficit habitacional e a busca de muitas familias por moradia acessivel, mesmo em condi¢des
adversas. Atualmente, a comunidade enfrenta desafios como a falta de saneamento bésico regularizado, acesso precario a 4gua potavel e fornecimento irregular de energia
elétrica. A situagdo da Comunidade das Mangueiras evidencia a necessidade de investimentos governamentais e politicas habitacionais que contemplem solucdes efetivas
para a moradia digna, infraestrutura e regularizagdo fundiaria, além da ampliagdo do acesso a servigos publicos essenciais.

Favela dos Andradas: A Favela dos Andradas segue em expansao, ocupando uma drea aproximada de 19.200 m? e abrigando cerca de 500 moradias, com uma populagio
estimada em 2.000 habitantes. A caréncia de infraestrutura e servigos basicos, como abastecimento de agua e saneamento adequado, compromete a qualidade de vida dos

moradores.
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A ocupacdo desordenada e o crescimento populacional da regido tornam-se fatores preocupantes, especialmente pela auséncia de politicas publicas eficazes para o
atendimento dessas familias. Medidas voltadas a urbanizagao, regularizacio fundiaria e acesso a programas sociais sdo fundamentais para minimizar as condigdes precarias
da comunidade e proporcionar melhor integragdo com a cidade.

Comunidade Vida Nova: Situada no Jardim Marchesi, a Comunidade Vida Nova, popularmente conhecida como Favela da Aids, também enfrenta graves desafios
socioecondmicos. Historicamente, a regido abriga familias em extrema vulnerabilidade, muitas delas em situagdo de pobreza e sem acesso a servigos basicos de qualidade.
Em 2016, uma Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIP) que oferecia Servigo de Educagao Infantil e Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos para criangas ¢ adolescentes teve suas atividades encerradas por falta de recursos financeiros. Esse fechamento impactou significativamente a populagdo local,
limitando as oportunidades educacionais e sociais para criangas ¢ adolescentes.

A falta de iniciativas voltadas ao desenvolvimento social ¢ a protecdo dessas familias reforga a necessidade de politicas publicas que promovam assisténcia social,
qualificagdo profissional, acesso a educagdo e incentivo a regularizacao da area. O déficit de moradia adequada e a auséncia de infraestrutura consolidam a exclusao social
de muitos moradores, que continuam dependentes de acdes emergenciais para suprir suas necessidades basicas.

Podemos considerar que 81,82% dos adolescentes atendidos pelo ciclo III pertencem a esta comunidade, o que justifica a continuidade do servigo.

Dessa forma, as familias pertencentes a estas comunidades procuram a instituicdo como uma forma de rede de apoio/solidariedade para suas demandas emergentes
relacionadas a protecao junto as criangas e adolescentes. Ao realizar uma analise das familias que frequentam o servigo e demais pertencentes a comunidade que solicitam
orientacdes, podemos destacar que cerca de 36% sao decorrentes de um processo de migracdo de outras regides do Brasil, dentre elas, Norte e Nordeste e que estdo a
procura de novas oportunidades de trabalho e melhoria na qualidade de vida. E importante ressaltar que, embora uma parte significativa dessas familias seja chefiada por
mulheres, isso ndo implica automaticamente que estejam desassistidas pelas politicas publicas. Muitas dessas mulheres exercem papéis centrais ¢ de lideranga dentro de
suas familias, demonstrando resiliéncia e iniciativa. No entanto, ainda enfrentam barreiras significativas, como a falta de acesso a servicos publicos adequados,
oportunidades de emprego formal e redes de apoio.

Assim, mesmo que algumas dessas familias tenham acesso a determinadas politicas publicas, a realidade é que muitas continuam em situacdes de vulnerabilidade. A
presenga marcante de mulheres a frente dessas familias indica a necessidade de politicas mais integradas e sensiveis as realidades de género, que ndo apenas reconhegam
o papel delas, mas que também garantam recursos e apoio adequados para promover a inclusdo social e a igualdade de oportunidades.

Nesse contexto, o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) desempenha um papel crucial. Ao proporcionar um espago seguro e acolhedor, o SCFV
ndo apenas oferece recursos assistenciais, mas também promove o fortalecimento dos lacos familiares e comunitarios. As atividades desenvolvidas visam estimular a
convivéncia, a troca de experiéncias ¢ a constru¢do de uma identidade coletiva, permitindo que as familias se sintam parte de uma comunidade.

Desde 2023, a Associagdo Sdo Francisco de Assis Gewo Haus registrou um aumento de aproximadamente 33% na demanda por seus servigos, refletindo a crescente
necessidade de apoio e integragdo por parte das familias atendidas. A localizacao estratégica da associagdo, proxima a areas de alta vulnerabilidade social, facilita o acesso
da populagéo aos servigos oferecidos, tornando-os ainda mais essenciais para a comunidade local. Dessa forma, ressaltamos que o trabalho executado pela Associagdo é
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de suma importancia ndo apenas para a garantia de direitos, mas também para o fortalecimento dos vinculos comunitarios. A realizagdo de um planejamento que contemple
agoes preventivas € essencial para contribuir com o cumprimento dos direitos previstos no ECA (Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente). Uma equipe devidamente
qualificada e uma estrutura organizacional adequada sdo fundamentais para que esses objetivos sejam alcangados, promovendo, assim, a cidadania e o bem-estar das
familias atendidas.

O impacto social esperado visa contribuir para redugdo das ocorréncias de situagdes de vulnerabilidade social, prevencdo da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento
ou reincidéncia, aumento de acessos a servigos socioassistenciais e setoriais, ampliacdo do acesso aos direitos socioassistenciais, melhoria da qualidade de vida dos
usuarios e suas familias, aumento no nimero de jovens que conhegam as instancias de denuncia e recurso em casos de violagdo de seus direitos, aumento no niimero de
jovens autonomos e participantes na vida familiar e comunitaria com plena informacao sobre seus direitos e deveres, bem como reduzir, junto a outras politicas publicas,
indices de violéncia entre os jovens, de uso/abuso de drogas, doencas sexualmente transmissiveis e gravidez precoce e redugdo e prevencao de situacdes de isolamento
social e de institucionalizacdo.

Assim sendo, as agdes executadas pelo Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) buscam alcancar os seguintes resultados:

° Curto prazo: Garantir atendimento continuo aos usuarios, com prioridade para aqueles em situagdo de maior vulnerabilidade, além de fortalecer a articulagdo com
a rede socioassistencial para assegurar a efetivacao de direitos.

° Médio prazo: Estimular o senso de cooperagado, respeito mutuo e aceitagdo das diferengas entre os atendidos, promovendo um ambiente de convivéncia inclusivo e
participativo.

. Longo prazo: Favorecer a participacdo ativa dos usuarios, familias e comunidade no exercicio do controle social e na construgdo coletiva de solugdes para desafios
sociais.

Os principais beneficios proporcionados ao publico-alvo e a comunidade incluem: afastamento de situacdes de risco social; melhoria na qualidade de vida;
desenvolvimento da autonomia e da cidadania; ampliacdo do acesso a novas experiéncias culturais e educacionais; participagdo ativa nos recursos e servicos comunitarios;
empoderamento das familias e usudrios; e fortalecimento dos vinculos familiares e sociais, promovendo maior integragdo e pertencimento na comunidade.

A convivéncia grupal e comunitaria saudavel e participativa traz como principal beneficio o desenvolvimento de habilidades bem como o fortalecimento dos
vinculos familiares e a ruptura de ciclos violentos e de violacdes de direitos além de garantir direitos sociais.

4.2. Justificativa:

A Resolugao n° 109, de 11 de novembro de 2009, do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS aprovou a Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais,
instituindo assim, entre os servigos da Protecdo Social Basica, o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV, que objetiva estimular o fortalecimento
de vinculos familiares e comunitarios potencializando a familia como unidade de referéncia. De acordo com o artigo primeiro da Lei Organica de Assisténcia Social —
LOAS (Lei 8.742/1993, atualizada pela Lei 12.435/2011), “a assisténcia social, direito do cidadao e dever do Estado, ¢ Politica de Seguridade Social ndo contributiva,
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que prové os minimos sociais, realizada através de um conjunto integrado de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o atendimento as necessidades basicas”. Como
parte da referida politica, a prote¢do social deve garantir, entre outras, as cinco segurancgas: a seguranca de sobrevivéncia, a seguranca de acolhida, a seguranga de
convivio/vivéncia familiar, a seguranga de desenvolvimento e a seguranga de participagdo. Essas segurancas sdo essenciais para promover o bem-estar das familias e
individuos, assegurando ndo apenas a protecao em situa¢des de vulnerabilidade, mas também o fortalecimento dos vinculos afetivos e sociais.

A seguranga do convivio, a partir do reconhecimento pela LOAS, deve assegurar espagos de convivio familiar e comunitario e o desenvolvimento de relagdes de afetividade
e sociabilidade, valorizar a cultura de familias e comunidades locais, desenvolver o sentimento de pertenca e de identidade e incentivar a participacao do usuario, além da
superacao de barreiras relacionais criadas por questdes individuais, grupais, sociais por discriminagdo ou multiplas inaceitagdes ou intolerancias, assim como a dimensao
multicultural, intergeracional, interterritoriais, intersubjet ivas, entre outras, as quais devem ser ressaltadas na perspectiva do direito ao convivio.

De acordo com a Politica Nacional de Assisténcia Social (2004), a Protegcdo Social Basica tem como objetivos prevenir situagdes de risco por meio do desenvolvimento
de potencialidades e aquisi¢des e o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios. Destina-se a populag@o que vive em situacao de vulnerabilidade social decorrente
da pobreza, privagdo (auséncia de renda, precario ou nulo acesso aos servigos publicos, dentre outros) e/ou fragilizacdo de vinculos afetivos — relacionais e de
pertencimento social (discriminagdes etarias, étnicas, de género ou por deficiéncias, dentre outras). A Protegdo prevé o desenvolvimento de servigos, programas e projetos
locais de acolhida, convivéncia e socializacdo de familias e de individuos, conforme identificacdo da situacdo de vulnerabilidade, devendo incluir as pessoas com
deficiéncia e ser organizados em rede, de modo a inseri-las nas diversas agdes ofertadas no municipio.

Diante disso, o SCFV, que compde um dos servigos referenciados a Protecdo Social Bésica através dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, de acordo
com a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, deve ser realizado em grupos, organizado a partir de percursos, de modo a garantir aquisi¢des progressivas
aos seus usuarios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de complementar o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de situagdes de risco social. A
Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais subdivide o SCFV nos seguintes ciclos de vida: criangas até 6 anos; criancas e adolescentes de 6 a 14 anos e 11
meses; adolescentes de 15 a 17 anos e 11 meses; jovens d e 18 a 29 anos; adultos de 30 a 59 anos e, pessoas idosas acima de 60 anos.

De acordo com o Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente, ¢ direito da crianga e do adolescente ser criado e educado no seio de sua familia e, excepcionalmente, em familia
substituta, assegurada a convivéncia familiar e comunitaria, em ambiente que garanta seu desenvo lvimento integral. Como previsto no Art. 86 do mesmo Estatuto, a
politica de atendimento dos direitos da crianca e do adolescente far-se-4 através de um conjunto articulado de agdes governamentais e nao governamentais, da Unido, dos
estados, do Distrito Federal e dos municipios através de politicas sociais basicas; servicos,programas, projetos e beneficios de assisténcia social de garantia de protecao
social e de prevengdo e reducdo de violagdes de direitos, seus agravamentos ou reincidéncias. Sendo assim, dada a particularidade que requer o atendimento a criangas e
adolescentes, o Servigcode Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) para Criancgas e Adolescentes ¢ um dos servigos da Protecdo Social Basica voltado para o
atendimento da populagdo em vulnerabilidade e risco social e pode ser executado de forma direta nos CRAS e em outras unidades basicas e publicas de assisténcia social,
bem como de forma indireta nas organizagdes da sociedade civil que atuam na Politica Publica de Assisténcia Social, da area de abrangéncia dos CRAS. No ambito das
acoes desenvolvidas nos servigos socioassistenciais, ¢ essencial compreender a funcdo do meio social (Territorio) e da familia nos processos de desenvolvimento da
crianga e do adolescente, entendendo familia como um conjunto de pessoas unidas por lagos consanguineos, afetivos e/ou de solidariedade, o que inclui os diferentes
arranjos familiares. Portanto, ndo podemos pensar as criangas ¢ adolescentes fora dos seus contextos sociais e culturais; todo esforgo se faz necessario para que possamos
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acessar os codigos culturais que constituem as criangas e suas familias, inseridas no meio sociocultural em que vivem. A atuacao sobre o territorio significa a atuagdo no
plano coletivo, que passa, por um lado, pelo compromisso do poder ptblico com a estruturagao da oferta de servigos socioassistenciais compativeis com as necessidades
do territorio, e por outro lado, pelo estabelecimento de vinculos reais entre as equipes de referéncia dos servigos e os territorios, de forma a desenvolver intervengdes que
possibilitem promover na populacdo a “coletivizacdo” na reflexdo sobre os problemas, assim como construcdo das estratégias igualmente coletivas para o enfrentamento
ou superac¢do dos mesmos.

Diante do exposto visamos atender a necessidade de ampliacao da oferta do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) para criangas e adolescentes
de 06 a 14 anos e 11 meses e para adolescentes e jovens de 15 a 17 anos em territorios identificados como prioritarios pela vigilancia socioassistencial. A analise diagndstica
revelou uma demanda significativa nesses territorios, especialmente nas regides do CRAS 05 e CRAS 10, no qual o nosso servigo estd atuante neste territorio.

Ademais, destaca-se a importancia da continuidade do nosso SCFV nos territérios do CRAS 05 e CRAS 10, onde ja estamos situados, garantindo a manutencao e
fortalecimento do atendimento as criangas ¢ adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social. A prioridade desta proposta ¢ contemplar as familias em situagdo de
maior vulnerabilidade economica e social, especialmente aquelas monoparentais (41%) e com renda de até 2 salarios minimos (42,86%). Além disso, busca-se garantir
um atendimento qualificado para adolescentes do Ciclo III (15 a 17 anos), que representam 65% do publico prioritario e enfrentam desafios crescentes de risco social. A
presenga consolidada do servigo nessas regides permite um acompanhamento qualificado das familias, considerando suas particularidades e desafios.

Os dados indicam que a maioria dos atendidos se encontra em situagao de vulnerabilidade econdmica e social, com alta taxa de monoparentalidade (41%) e significativa
dependéncia de moradias alugadas (38,10%). Ademais, os baixos indices de escolaridade dos responsaveis, com apenas 2,38% possuindo ensino superior completo,
reforcam a necessidade de continuidade e fortalecimento do SCFV, promovendo acesso a oportunidades que contribuam para a melhoria da qualidade de vida dessas
familias e para a prevencao de riscos sociais.

Com relagdo ao perfil das familias atendidas pertencentes ao territorio exposto acima, podemos destacar que:

Os dados coletados apontam para um contexto de vulnerabilidade social relevante entre os usuarios e suas familias. No Ciclo I (06 a 11 anos), 50% dos atendidos pertencem
ao publico prioritario e 50% estdo em situacdo de vulnerabilidade social e relacional. No Ciclo II (12 a 14 anos e 11 meses), 45% sdo publico prioritario e 55% enfrentam
vulnerabilidades sociais e relacionais. No Ciclo III (15 a 17 anos e 11 meses), o percentual de publico prioritario sobe para 65%, indicando maior risco social nessa faixa
etaria.

Quanto ao género, observa-se uma predominancia masculina nos Ciclos II e III, com 62,50% e 90,91% de meninos, respectivamente. Esse dado reforga a importancia de
estratégias voltadas a inclusdo e permanéncia de meninos € meninas no servigo, garantindo a equidade na oferta.

Os registros de inclusdo dos usuarios no SCFV mostram um crescimento recente na adesdo ao servigo, especialmente nos anos de 2024 e 2025. No Ciclo 1, 66,72% dos
usuarios aderiram ao servigo entre 2024 e 2025, enquanto no Ciclo II, 43,75% ingressaram nesse mesmo periodo. No Ciclo III, 72,72% aderiram entre 2023 e 2024. Esses
numeros evidenciam a necessidade de fortalecer e expandir a oferta para acompanhar o aumento da demanda.

Dentro da area de abrangéncia do CRAS V, a maioria das familias reside na Vila Virginia (36%), seguidas por Jardim Piratininga (14%), Jardim Maria Goretti (14%),
Parque Ribeirdo Preto (7%) e Jardim Marchesi (3%), com os demais 17% distribuidos em bairros adjacentes. Esse panorama reforca a necessidade de agdes
descentralizadas e direcionadas para cada regido.
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As familias atendidas pelo servigo tém perfis diversos, sendo 41% monoparentais, 23% recompostas, 22% nucleares ¢ 12% extensas. Isso indica a necessidade de
estratégias diferenciadas para apoiar e fortalecer esses diferentes arranjos familiares.

Os dados mostram que 38,10% das familias residem em imoéveis alugados, 35,71% possuem casa propria, 16,67% moram em imoveis cedidos e 7,14% possuem moradias
financiadas. Esse cenario destaca a importancia de politicas publicas voltadas & seguranga habitacional e estabilidade residencial das familias.

A escolaridade das familias indica um desafio significativo no acesso a educagao. Apenas 2,38% possuem ensino superior completo, enquanto 45,24% tém ensino médio
completo e 30,95% possuem apenas ensino fundamental inicial. Isso refor¢a a necessidade de agdes educativas e de capacitacdo para qualificagdo profissional e inclusdo
social.

A distribuigdo racial dos responsaveis pelos usuarios aponta 40,48% de pardos, 28,57% de brancos, 21,43% de negros e 2,38% de amarelos. Entre os usuarios, os
percentuais sdo similares, com predominancia de pardos (39,58%), brancos (27,08%), negros (22,92%) e amarelos (2,38%). Esses dados refor¢am a necessidade de
promover a equidade racial e o combate as desigualdades estruturais no servigo.

A renda familiar dos usuarios aponta que 14,29% das familias vivem com até um saldrio minimo, 28,57% entre 1 e 2 salarios minimos, 30,95% entre 2 ¢ 3 salarios
minimos e 23,81% acima de 3 saldrios minimos. Esse cenario indica que uma parcela expressiva das familias se encontra em situa¢do de vulnerabilidade econdmica,
refor¢cando a importancia do SCFV como suporte social ¢ educativo para prevengao de riscos sociais.

Diante do exposto, a continuidade do nosso SCFV no territério identificamos que ¢ fundamental para garantir a protecdo social de criangas e adolescentes em situagdo de
vulnerabilidade. Os dados demonstram a necessidade urgente de intervengdes socioassistenciais direcionadas, visando fortalecer vinculos, promover inclusdo social e
combater desigualdades, assegurando o desenvolvimento integral dos beneficiarios.

4.3. Objeto:
Desenvolver agdes com criangas e adolescentes nas faixas etarias de criangas ¢ adolescentes de 6 a 14 anos e 11 meses e adolescentes e jovens de 15 a 17 anos e 11 meses

em situagdo de vulnerabilidade social no regime de apoio socioeducativo em meio aberto, na politica ptiblica de assisténcia social na protecao social basica por meio de
Servi¢o de Convivéncia de Fortalecimento de Vinculos — SCFV.

5. Processo de Monitoramento e Avaliacao:

O processo de monitoramento e avaliagdo ocorrera mensalmente, através do levantamento quantitativo das metas indicadas na tabela abaixo, bem como a avaliacdo
qualitativa dos dados apresentados. Ressaltamos que a equipe técnica dessa O.S.C construira, diariamente, os dados compilados mensalmente e estes serdo entregues em
instrumental préprio até o dia 15 do més subsequente, para que a Assistente Social em tempo habil realize o fechamento dos dados bem com a interpretagdo para descri¢do
no relatorio circunstanciado, este devera ser entregue mensalmente de forma digitalizada até o ultimo dia do més subsequente para a SEMAS.

Realizaremos avaliagdes referentes ao servigo prestado, tanto para os responsaveis/ familia quanto para os usuarios, estas ocorrerao apds cada percurso, serdo executadas
de diversas formas, como por exemplo: placas de emoticons, grupos de conversas, avaliacdo impressa e ou digital, caixa de sugestoes e assembleia participativa.

Os resultados das avaliagdes e sugestdes coletadas serdo analisados pela equipe técnica, visando identificar areas de melhoria e ajustes nos servigos prestados. As
informagdes serdo compiladas e discutidas em reunides periddicas, garantindo que as opinides dos usuarios e familiares sejam levadas em consideragdo nas tomadas de
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decisdo.

Periodicidade da Avaliacdo: Mensal para a caixa de perguntas e sugestoes.

Realizaremos uma avaliacdo estruturada/ IMPRESSA e ou DIGITAL entregue para cada usuarios responder apds cada percurso (trés meses); Avaliagdo semestral em
formato de assembleia e ou grupos participativos, totalizando duas por ano neste formato.

5.1. Objetivo Geral:

Oportunizar situacoes desafiadoras que estimulem e orientem os usuarios na construcio e reconstrucio de suas historias e vivencias individuais e coletivas, na
familia e no territério, a fim de prevenir a ocorréncia de situacdes de risco social e fortalecer os vinculos familiares e comunitarios promovendo acesso a servicos,
informacées e experiencias que favorecam o desenvolvimento do protagonismo.

Objetivos especificos:

e Complementar as a¢des da familia e comunidade na protecdo e desenvolvimento de criangas e adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

° Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social ¢ o desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo,
oportunizando atividades intergeracionais e prevenindo a segregacao de criangas, adolescentes e, em especial aquelas com deficiéncia;

e Possibilitar a ampliacdo do universo informacional, artistico e cultural das criancas e adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades,
habilidades, talentos e propiciar sua formag¢ao cidada;

e Estimular a participacdo na vida publica do territério e desenvolver competéncias para a compreensao critica da realidade social e do mundo contemporaneo, favorecendo
0 protagonismo dos usuarios;

e Contribuir para a inser¢o, reinser¢ao € permanéncia da crianga e do adolescente no sistema educacional, dentre outros servigos setoriais, como assisténcia social, saude,
cultura, esporte e lazer existentes no territorio e para o grupo de adolescentes construir projeto de vida, nogdes de relagdes socioafetivas protetivas e proativas, inclusive
possibilitar estimulo e conhecimento sobre o mundo do trabalho e de formagdes profissionais de nivel superior e técnico.
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5.2 Tabela de Monitoramento e Avalia¢ao:

Objetivos Especificos Atividades Metas Indicadores Meios de Periodicidade | Resultados
Verificacao de Esperados

Avaliacao
1. Contribuir

1. Complementar as a¢des da familia e comunidade
na protecdo e desenvolvimento de criangas ¢
adolescentes e no fortalecimento dos vinculos
familiar e sociais;

1. Inclusdo de
criangas e
adolescentes
no servigo.

2. Atendimento|
social com

adolescentes de 6 a 14

procedimento

1. Preencher as 55
vagas para criangas ¢

anos e 11 meses
durante 12 meses.

1.1 Preencher 15 vagas
adolescentes de 15 a
17 anos e 11 meses
durante 12meses.

2. Atender 30 familias
no servigo por meés,
sendo 15 pertencentes

de publico prioritario.

1. Quantidade de
usuarios frequentes
no servigo, bem
como a porcentagem

1.1 Quantidade de
vagas preenchidas no
Servico.

2. Quantidade de
atendimentos sociais
com familias e

1.Planilha de
dados dos
usuarios
cadastrados com
quantidade
atualizada.

1.1 Planilha de
dados dos usuarios
cadastrados com
quantidade
atualizada.

2. Registro dos
atendimentos com
familias em

1. Trimensal

1.1 Trimensal

2. Mensal

para a
prevengao de
riscossociais e

seus
agravamentos.
Eixos: “Eu
comigo e“Eu
com os outros”

1.1 Contribuir
para a
prevengao de
riscossociais e
seus
agravamentos.
Eixos: “Eu
comigo e“Eu
com o0s outros”

2. Contribuir
para a

prevencao de
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metodologico.

3. Atividades
previstas:
Grupos
socioeducativo
s;

ao publico prioritario
do servico.

3. Ofertar no minimo
(05 atividades
semanais, entre
socioeducativas €
oficinas) para
40 criangas de
6allanose
11 meses a
partir, durante 12
meses.

Quantidade de
atendimentos sociais
com familias do
publico prioritario.

3. Quantidade de
atividades executadas
e nimero de
participantes.

prontuarios e/ou
lista de frequéncia
dos grupos.

3. Instrumental
proprio da equipe
Técnica (relatorio
mensal),
Educadores ¢
oficineiros.

3. Mensal

riscos sociais,
bem como
garantir o
acesso aos
direitos sociais/
beneficios de
transferéncia de
renda.
Eixos: “Eu
comigo e “Eu
com oS outros.

3. Contribuir
para a
prevengao de
riscos sociais,
bem como
garantir o
acesso aos
direitos sociais/
beneficios de
transferéncia de|
renda.
Eixos: “Eu
comigo e “Eu
com 0s outros

4.Contribuir
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5. Atividades
previstas:
Oficinas de:

5. Ofertar no minimo
(05 atividades
semanais, € oficinas)

atividades
culturais e
musicalizagao.

para 40 criangas de 6

all anos e 11 meses a

partir, durante 12
meses.

5. Quantidade de

e numero de
participantes.

atividades executadas

proprio da equipe
Técnica (relatorio
mensal),
Educadores e
oficineiros.

4. Atividades |4. Ofertar no minimo 4. Quantidade de 4. Mensal para a
previstas: (05 atividades atividades executadas prevengao de
Grupos semanais, entre e numero de 4. Instrumental riscos sociais,
socioeducativo| socioeducativas e participantes. proprio da bem como
S; oficinas) para equipe garantir o
40 criangas de Técnica (relatorio acesso aos
6allanose mensal), direitos sociais/
11 meses a Educadores e beneficios de
partir, durante 12 oficineiros. transferéncia de
meses. renda.
Eixos: “Eu
comigo e “Eu
com 0s outros
5. Contribuir
5. Instrumental 5. Mensal paraa

prevengao de
riscos sociais,
bem como
garantir o
acesso aos
direitos sociais/
beneficios de
transferéncia de
renda.
Eixos: “Eu
comigo ¢ “Eu
com 0s outros

6. Garantir a
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6. Realizar
levantamento
das familias ja
cadastradas no
CAD- UNICO

e ou
acompanhadas
no CRAS V.

7. Acolhida

6. Referenciar 100%
das familias atendidas
a0 CRAS de referéncia,)
durante 12 meses.

7. Atender 100% das
familias encaminhadas
pelo CRAS ao servigo

no mes.

6. Quantidade de
familias atendidas e
ou cadastradas no
CRAS.

7. Percentual de
familias
encaminhadas pelo
CRAS e
recepcionadas no
servico.

6. Instrumental
proprio
(Fechamento
individual
da equipe técnica:
Assistente Social,
Coordenadora
Pedagogica,
Psicopedagoga e
Psicologa).

7. Instrumental
proprio
(Fechamento
individual da
equipe técnica:
Assistente
Social,Coordenado
ra Pedagdgica,
Psicopedagoga e
Psicologa).

6. Mensal

7. Mensal

inser¢do e o
acompanhame
nto nos
servicos do
SUAS, bem
como garantir
o direito de
beneficios
socioassistenci
ais e de
transferéncia
de renda).

— Eixo eu com
a cidade.

7. Garantir a
inser¢ao e o
acompanhame
nto nos
servicos do
SUAS, bem
como garantir
o direito de
beneficios
socioassistenc
iais e de
transferéncia
de renda).

— Eixo eu com
a cidade.
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7.1 Ocupar 100% das
vagas do servigo.

7.2 Divulgar para as
familias das criangas e
adolescentes do servigo

100% das atividades
realizadas pelo CRAS.

7.1 Percentual de
vagas preenchidas
com relagdo ao total
de vagas oferecidas.

7.2 Percentual de
atividades realizadas
pelo CRAS e
divulgadas para as
familias das criangas
e adolescentes
atendidos.

7.1 Planilha de
dados dos usuarios
cadastrados com
quantidade
atualizada.

7.2 Foto do mural
de divulgagdo e dos
bilhetes entregues
para as criangas e
adolescentes do
servigo sobre
atividades no
CRAS.

7.1 Mensal

7.2 Trimestral

7.1. Garantir a
inser¢do € o
acompanhame
nto nos
servicos do
SUAS, bem
como garantir
o direito de
beneficios
socioassistenc
iais e de
transferéncia
de renda).

— Eixo eu com
a cidade.

7.2 Garantir a
inser¢ao e o
acompanhame
nto nos
servigos do
SUAS, bem
como garantir
o direito de
beneficios
socioassistenc
iais e de
transferéncia
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8. Integracdo

das aten¢des

com PAIF e
PAEFI

8. Participar de 100%
das reunides de
apresentacao e

acompanhamento da

situagado das familias
das criangas e
adolescentes atendidos
no servigo.

8. Percentual de
reunides em que a
técnica de referéncia
do servigo (ou na sua
auséncia outro
profissional ou
educador) participou
para apresentacdo e
acompanhament o da
situagdo das familias
das criangas ¢
adolescentes
atendidos.

8. Registro em ata
e/ou prontuarios
das reunides com

PAIF e/ou PAEFI.

8. Trimestral

de renda).
— Eixo eu com
a cidade.

8. Garantir a
inser¢do € o
acompanhame
nto nos
servicos do
SUAS, bem
como garantir
o direito de
beneficios
socioassistenc
iais e de
transferéncia
de renda).

— Eixo eu com
a cidade.

2. Assegurar espacos dereferéncia para o convivio
grupal,comunitarios e social e o
desenvolvimento de relagoes de afetividade,
solidariedade e respeito mituo, oportunizando
atividades intergeracionais e prevenindo a
segregacao de criangas, adolescentes e em
especial aquelas com deficiéncia.

1. Atividades
previstas:
Oficinas de
atividades
culturais;

1. Oferecer no minimo
2 atividades culturais
por més, com a
realiza¢do de uma a
cada quinze dias, para
30 adolescentes de 12
a 17 anos ¢ 11 meses,
durante 12 meses.

1. Quantidade de
atividades
executadas,
separadas por grupos
e tematicas.

1. Instrumental
proprio da equipe
técnica, Educadores
e oficineiros.

1. Mensal

1.Assegurar
espacos de
referéncia
para o
convivio
grupal,
comunitario,
social € 0
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desenvolvime
nto derelagdes
de
afetividades,
solidariedade
e respeito.
Eixos: “Eu
comigo ¢ “Eu
com os outros”

2. Atividades |2. Oferecer no minimo 2. Instrumental 2. Mensal 2. Assegurar
previstas: 2 atividades 2. Quantidade de | proprio da equipe espacos de
Oficinas vocacionais por més, atividades técnica, Educadores referéncia

vocacionais; | com a realizac¢do de executadas, e oficineiros para o

uma a cada quinze dias|separadas por grupos
para 30 adolescentes e tematicas.
de 12 a 17 anos

e 11 meses, durante 12

meses.

convivio
grupal,

comunitario,

social € 0
desenvolvime
nto derelacdes
de
afetividades,
solidariedade
e respeito.
Eixos: “Eu
comigo e “Eu
com o0s outros”

3. Atividades |3. Oferecer no minimo 3. Instrumental 3. Mensal

3. Assegurar
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previstas: 2 atividades culturais proprio da equipe espagos de
Oficinas de por més, com a 3. Quantidade de [técnica, Educadores referéncia
atividades realizacdo de uma a atividades e oficineiros para o
culturais cada quinze dias,para executadas, convivio
40 criancas de 6 all |separadas por grupos grupal,
anos e 11 meses, e tematicas comunitario,
durante 12 meses. social e o
desenvolvime
nto derelacdes
de
afetividades,
solidariedade
e respeito.
Eixos: “Eu

4. Atividades
previstas:
Oficinas de
musicalizacao;

4. Oferecer no minimo

2 atividades

musicalizagdo por més,
com a realizacdo de
uma a cada quinze

dias, para 40 criancas
de6allanose 11
meses, durante 12

meses.

4. Quantidade de
atividades
executadas,
separadas por grupos
e tematicas.

4. Instrumental
proprio da equipe
técnica, Educadores
e oficineiros.

4. Mensal

comigo e “Eu
com o0s outros”

4. Assegurar
espacos de
referéncia para
0 convivio
grupal,
comunitario,
social e 0
desenvolvime
nto de relacdes
de
afetividades,
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solidariedade
e respeito.
Eixos: “Eu
comigo e “Eu
com os outros”
5. Atividades o 5. Instrumental 5. Mensal 5. Assegurar
previstas: > Oferec.e T 10 MInimo proprio da equipe espacos de
Grupos .2 at1v1dgdes técnica, Educadores referéncia
socioeducativo s9c10educat1vqs p0~r e oficineiros. para o
S mes, com a reahzggao 5. Quantidade de convivio
de. uma a cada quinze atividades grupal,
dias para 40 criangas executadas, comunitario,
de6all anose 11 separadas por grupos social e o
meses, durante 12 e tematicas. desenvolvime
meses. nto derelacdes
de
afetividades,
solidariedade
e respeito.
Eixos: “Eu
comigo e “Eu
com os outros”
6.Acompanha
men:[o c}a 6. Garantir a presenca 6. lfrgquéncia dps 6. Mensal 6. Contribuir
freq}le-nc1a~e e participagéo do usuarios no S€rvigo no .
particlpagao | orypo I (criangas de 6 desenvolviment
dos all anos e 11 meses) o df )
competencias
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6.1 Garantir a presenga
e participag@o do Ciclo

6.1 Frequéncia dos
usuariosno servigo.

usuarios nas | de no minimo 75% do| 6. Quantidade de individuais,
atividades publico alvo nas  |criangas participantes estimulando o
propostas, afim| atividades semanais, nas atividades respeito e
de garantir o durante 12 meses. semanais. trabalhando as
permanéncia habilidades.
no SCFV. Garantir
experiencias
positivas com
o ganho de
conhecimento,

6.1 Mensal

além de buscar
fortalecer o
sentimento de
pertencga e de
identidade, bem
como refletir
sobre
condigdes e
aspectos da
vida em
sociedade.
Eixos: “Eu
comigo e “Eu
com o0s outros”.

6.1 Contribuir
no

desenvolviment
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II e III (adolescentes de ode
12 a 17 anose 11 competéncias
meses) de 6.1 Quantidade de individuais,
no minimo 50% do adolescentes estimulando o
publico alvo nas participantes nas respeito e
atividades semanais, |atividades semanais. trabalhando as
durante 12 meses. habilidades.
Garantir
experiencias
positivas com
o ganho de
conhecimento,

além de buscar
fortalecer o
sentimento de
pertencga e de
identidade, bem|
como refletir
sobre
condigdes e
aspectos da
vida em
sociedade.
Eixos: “Eu
comigo ¢ “Eu
com o0s outros”.

7. 10 horas mensaisde 7. O registro das 7. Mensal 7. Proporcionar
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7. Capacitagao Capacitacdo e atividades e das uma equipe
continuada da | Orientagdes Técnicas horas. fortalecida que
equipe: Rodas para a equipe, garanta ¢
de conversa/ | conforme envio de consiga
dialogoe |programacdo ao CRAS 7. Ntmero de trabalhar todos
orientagdes. de referéncia, Reunides de equipe, 0s eixos
totalizando 120h Capacitacdes e necessarios
anuais, durante 12 Conferencias de para o
meses. casos; desenvolviment
Numero de horas e 0 de um servigo
acoes voltadas para a de qualidade.
Capacitagdo da
equipe envolvida no
Servico.
3. Possibilitar a amplia¢io do universo 1. Atividades 1. Oferecer 1.Numero de 1. Fechamento 1. Mensal 1. Contribuir

informacional, artisticoe cultural das criancas
e adolescentes, bem como
estimular o desenvolvimento de potencialidades,

habilidades, talentos e propiciar sua formacao
cidada;

direcionadas
de
RECREACAO

semanalmente no
minimo uma atividade
de cunho recreativo ao
grupo 1, II e IIl,durante
12 meses.

atividades recreativas
ofertadas

técnico,
instrumental
proprio.

no
desenvolvime
nto de
competéncias
individuais,
estimulando o
respeito e
trabalhando
as
habilidades.
Garantir
experiencias
positivas com
o ganho de
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2. Atividades
direcionadas
de ESPORTE.

2. Oferecer
quinzenalmente, no
minimo, uma atividade
de esporte aos ciclosl,
II e III durante 12
meses.

2. Numero de

atividades esportivas

ofertadas.

2. Fechamento
técnico,
instrumental
proprio.

2. Mensal

conhecimento
, além de
buscar
fortalecer o
sentimento de
pertenca e de
identidade,
bem como
refletir sobre
condigdes e
aspectos da
vida em
sociedade.
Eixos: “Eu
comigo e “Eu
com o0s
outros”

2. Contribuir
no
desenvolvime
nto de
competéncias
individuais,
estimulando o
respeito e
trabalhando
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as
habilidades.
Garantir
experiencias
positivas com
o ganho de
conhecimento
, além de
buscar
fortalecer o
sentimento de
pertencga e de
identidade,
bem como
refletir sobre
condigdes e
aspectos da

vida em
sociedade.
Eixos: “Eu
comigo e “Eu
com os
outros”
3. Oferecer 3. Numero de 3. Fechamento 3. Mensal
quinzenalmente, no | atividades Culturais técnico,
3. Oferecer |minimo, uma atividade ofertadas. instrumental 3. Contribuir
uma atividade | de cultura aos ciclos I, proprio. no
Cultural. II e 111, durante 12 desenvolvime
meses.
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nto de
competéncias
individuais,
estimulando o
respeito e
trabalhando
as
habilidades.
Garantir
experiencias
positivas com
o ganho de
conhecimento
, além de
buscar
fortalecer o
sentimento de
pertencga e de
identidade,
bem como
refletir sobre
condigdes e
aspectos da
vida em
sociedade.
Eixos: “Eu
comigo e “Eu
com o0s
outros”
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4. Uma
atividade
voltada para os
direitos e
deveres —

4. Oferecer

mensalmente, no
minimo, uma atividade

de cunho
socioeducativo

4. Numero de
atividades
socioeducativa
ofertadas.

4. Fechamento 4. Mensal 4. Contribuir
técnico, no
instrumental desenvolvime
proprio. nto de
competéncias

direcionada aos direitos
e deveres aos ciclos I, estimulando o
II e 111, durante 12 respeito e

meses trabalhando
as
habilidades.
Garantir
experiencias
positivas com
o ganho de
conhecimento
, além de
buscar
fortalecer o
sentimento de
pertenga e de
identidade,
bem como
refletir sobre
condigdes e
aspectos da
vida em
sociedade.

formagao

individuais,
Cidada
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Eixos: “Eu
comigo e “Eu
com oS
outros”

4. Estimular a participacio na vida piblica do 1. Oferecer 1. Oferecer pelo 1. Ntimero de 1. Fechamento 1.Mensal 1. Contribuir
territorio e desenvolver competéncias para a atividades | menos, uma atividade | atividades externas técnico, no
compreensio critica da realidade externas, [externa no més, durante ofertadas no més instrumental desenvolviment
social e do mundo contemporéneo, favorecendo o podendo ser |12 meses para os ciclos proprio. ode
protagonismo dos usuarios; vinculadas a I I eI competéncias

cultura, esporte individuais,
e lazer. estimulando o

respeito a
individualidade
e o estimulo de
suas
competéncias.
Garantir
experiencias
positivas com o
ganho de
conhecimento,
além de buscar
fortalecero
sentimento de
pertenga e de
identidade, bem|
como refletir
sobre
condigdes e
aspectos da
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2. Pontes de
Sabedoria.
Saraus, grupos
Interg
eracionais
(entre outros)
Planejar e
propiciar
juntos com os
usuarios duas
atividades
Intergeracionai
s (familia e
usuarios).

2. Por ano duas
atividades
Intergeracionais

(familia e usuarios).

para os trés grupos,
LII e III,
durante 12 meses.

2. Numero de grupos
Intergeracionais
ofertadas.

2. Fechamento
técnico,
instrumental
proprio, fotos e
avaliagdo.

2. Semestral

vida
emsociedade.
Eixos: “Eu
comigo e “Eu
com os outros”

2. Contribuir
no
desenvolviment
ode
competéncias
individuais,
estimulando o
respeito a
individualidade
e o estimulo de
suas
competéncias.
Garantir
experiencias
positivas com o
ganho de
conhecimento,
além de buscar
fortalecero
sentimento de
pertenga e de
identidade, bem|

como refletir
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3. Grupos
socioeducativo
s com as
familias.

3. Realizar 10 grupos
no ano com a
participagao de 50%
das familias, sendo
50% de familias do
grupo prioritario

3. Numero de grupos
com familias e
quantidade de

participantes nos
grupos, evidenciando

0 publico prioritario

3. Frequéncia
assinada pelos
participantes,
avaliagdo dos
grupos e
fotografias.

3. Um grupo
mensal, exceto
janeiro e julho.

sobre
condicoes e
aspectos da
vida
emsociedade.
FEixos: “Eu
comigo e “Eu
com os outros”

3.
Desenvolvimen
to de
habilidades
parentais
positivas, bem
comoa protecao
€ a supervisao
parental.
Eixos: “Eu
comigo e “Eu
com 0s outros”

5. Contribuir promover a insercio, reinsercio e
permanéncia de criancas e adolescentes no sistema
educacional, integrando servigos de assisténcia social,
saude, cultura, esporte e lazer. Busca-se, também,
apoiar o desenvolvimento de projetos de vida, fortalecer
relacées socioafetivas e ampliar o conhecimento sobre o

1. Contato com
as unidades
escolares e

levantamento

das
necessidades

1. Contribuir para a
inclusdo de 95% das
criangas e
adolescentes de 6 a
14 anos e 11 meses
na escola, durante 12

1. Quantidade de
usuarios matriculados
e frequentes na
escola e quantidade
de articulagdes com
as escolas

1. Declaragdo

escolar apresentada

semestralmente

1. Semestral

1. Possibilitar o
reconhecimento
do trabalho e
da educacao
como direitos
de cidadania.
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esportivas, garantindo um suporte integral que prepare
os jovens para os desafios da vida.

1.1 Contribuir para a

permanéncia de 95%

das criangas e

adolescentes de 6 a 14

anos e 11 meses na

escola, durante 12
meses.

1.2 Contribuir para a
inclusdo e de 50%
dos adolescentes de
15 anos a 17 anos ¢
11 meses, durante 12
meses.

1.1 Quantidade de
usuarios matriculados
e frequentes na
escola e quantidade
de articulagdes com
as escolas.

1.2 Quantidade de
usuarios matriculados
e frequentes na
escola e quantidade
de articulagdes com

as escolas.

escolar apresentada

1.1 Declaragao

semestralmente

1.2 Declaragao
escolar apresentada
semestral mente

mundo do trabalho e formacdes profissionais. individuais de meses. Eixos: “Eu
Para isso, ¢ essencial articular a¢coes com a rede de cada usuarios comigo e “Eu
servicos e politicas publicas, criando parcerias com no tocante com 0s
escolas, assisténcia social, satide e iniciativas culturaise| “Escola”. outros”*Eu

1.1 Semestral

1.2 Semestral

com a cidade”

1.1 Possibilitar
0
reconhecimento
do trabalho e
da educacgéo
como direitos
de cidadania.
Eixos: “Eu
comigo e “Eu
com 0s
outros”*Eu
com a cidade”

1.2 Possibilitar

0
reconhecimento
do trabalho e
da educacédo
como direitos
de cidadania.

Eixos: “Eu

comigo ¢ “Eu
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com 0s
outros”*Eu
com a cidade”
2. Assembleias| 2. Ofertar espacos de | 2. Resultado das 2. Fechamento 2. Verificar
para participacao dentro dos| avaliacdes e das técnico, 2 Mensal as
planejamento, |grupos socioeducativos| assembleias, bem instrumental ' necessidades
execucao e e criar 2 caixas como a quantidade [proprio e avaliagdes do grupo,
avaliagdo dos | participativas/avali participantes e preenchidas. bem como
servicos ativas ao longo de 12 avaliativas. garantir a
ofertados. meses participacao
de todos nas
decisoes,
implantagdes
e execucao
das
atividades.
Eixos: “Eu
comigo e“Eu
com 0s outros”
3. Participagdo| 3 Oferta de pelo
dos usuarios |menos uma atividade 3. Uma atividade 3. Fechamento 3. Que os
em atividades externa para 0s externa executada no técnico, 3. Mensal usuarios se
externas,utiliza grupos I, 11 elll no més para cada grupo.|  instrumental compreendam
ndo 0s servigos|  as utilizando proprio. como cidadaos,
da Rede. equipamentos da sujeitos de
Rede, direitos,
durante 12meses. deveres,
agentes,
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interventores,
participes nos
espacos que
estabelecem
relagdes socias
Eixo eu com
acidade.

6. Detalhamento do Projeto/Atividade

6.1. Metodologia: O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV ¢ um servigo da Prote¢éo Social Basica realizado em grupos, organizado a partir
de percursos, de modo a garantir aquisi¢des progressivas aos seus usuarios, de acordo com seu ciclo de vida, a fim de complementar o trabalho social com familias e
prevenir a ocorréncia de situagdes de risco social.

Os percursos terdo 3 meses de duracdo, totalizando 4 percursos ao ano. Cada grupo tera um percurso a seguir e estes respeitardo os trés eixos norteadores do S.C.F.V.
Sendo a equipe técnica responsavel por planejar previamente as agdes dos percursos, bem como incentivar a participagdo da escolha entre os usuarios. Traduz-se em uma
forma de intervencdo social planejada que cria situa¢des desafiadoras, estimula e orienta os usuarios na construgao e reconstrucdo de suas historias e vivéncias individuais
e coletivas, na familia e no territério de modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o sentimento de pertenca e de identidade, fortalecer vinculos familiares
e incentivar a socializa¢do ¢ a convivéncia comunitaria.

O servigo possui carater preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmagao dos direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com vistas ao alcance
de alternativas emancipatérias para o enfrentamento da vulnerabilidade social. Portanto, ¢ importante iniciar o trabalho conhecendo os participantes, seus familiares, os
territorios onde vivem e se relacionam, bem como as motivagdes que os levaram ao Servigo. As demandas dos usuarios devem ser identificadas, analisadas e priorizadas.
Essas informagdes sdo subsidios para a proposi¢do de atividades adaptadas aos grupos e as individualidades dos participantes. Deve prever o desenvolvimento de a¢des
intergeracionais ¢ a heterogeneidade na composi¢ao dos grupos por sexo, presenca de pessoas com defici€ncia, etnia, raga, entre outros.

Possui articulagdo com o Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF, de modo a promover o atendimento das familias dos usudrios destes servigos,
garantindo a matricialidade sociofamiliar da politica de assisténcia social.

O trabalho nos grupos ¢ planejado de forma coletiva, contando com a participacdo do técnico de referéncia, dos educadores/orientadores sociais e dos usuarios.
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Embora o SCFV seja organizado a partir dos ciclos de vida dos usudrios, a fim de considerar as especificidades de cada etapa do desenvolvimento, ha aspectos da vida
humana que perpassam todas elas, tais como a participa¢do, a convivéncia social e o direito de ser. Portanto, deve ser orientado pelos seguintes €ixos:

1 Eixo EU COMIGO - este eixo estimula o exercicio da infancia e da adolescéncia, de forma que as atividades do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos — SCFV devem promover experiéncias que potencializem a vivéncia desses ciclos etarios em toda a sua pluralidade. Tem como subeixos: direito a aprender

e experimentar; direito de brincar; direito de ser protagonista; direito de adolescer; direito de ter direitos e deveres; direito de pertencer; direito de ser diverso; direito a
comunicacao.

2

. Eixo EU COM OS OUTROS - enfatiza o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios. As acdes e atividades inspiradas nesse eixo devem
estimular o convivio social e familiar, aspectos relacionados ao sentimento de pertenga, a formagao da identidade, a construgdo de processos de sociabilidade, aos lagos
sociais, as relacdes de cidadania envolvendo, afetividade, solidariedade e respeito,

3 Eixo EU COM A CIDADE - tem como foco estimular, mediante a oferta de atividades planejadas, a participagao dos usuarios nas diversas esferas da vida

publica e social, a comecar pelo Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV, passando pela familia, comunidade e escola, tendo em mente o seu
desenvolvimento como sujeito de direitos e deveres.

O Servico ndo se caracteriza pela oferta de atividades culturais, esportivas e recreativas desconectadas e desarticuladas, justificadas como necessidade de ocupacao de
tempo e devera preservar a diversidade existente no ambito das relagdes sociais cotidianas, assegurando a participagdo de usuarios de diferentes ragas/etnias, géneros,
religido, entre outros, garantindo a participagdo de pessoas com deficiéncia. Estas atividades sdo estratégias desenvolvidas para promover a convivéncia e a ressignificagdo
de experiéncias conflituosas, violentas, traumaticas — as vulnerabilidades relacionais — vivenciadas pelos usuarios.

O Servigo também garantird encontros em espagos que visem promover processos de valorizacdo/reconhecimento do outro, oportunidades para escuta, producao coletiva,
exercicio de escolhas, tomada de decisdo sobre a vida e de seu grupo, didlogo para resolugdo de conflitos e divergéncias, reconhecimento de limites e possibilidades das
situacdes vividas, aprendizado e ensino de igual para igual, experiéncias de reconhecimento e respeito das diferengas. Vale ressaltar que as oficinas sdo estratégias para
tornar os encontros do grupo mais atrativos, mas por si s6 ndo constituem o SCFV. O Servico devera observar que oficinas ndo equivalem aos grupos, sendo elas
estratégias para potencializar e qualificar as acdes dos grupos do SCFV. Trata-se de um recurso para promover a convivéncia, as conversacoes e os fazeres por meio dos
quais os vinculos sdo construidos entre os usudrios e entre estes e os profissionais.

O Servico acredita que praticas e vivéncias culturais, ltdicas, esportivas e de lazer, desenvolvidas como estratégia para se alcangar os objetivos especificos consistem em

atividades complementares aos grupos e buscam estimular a criatividade, propiciar o acesso dos usudr ios aos servigos publicos e sua participagdo em eventos e
manifestacdo artisticas, culturais e de esporte e lazer, buscando ampliar as oportunidades de inclusdo social.

Com relagao a formagao dos grupos, no geral estdo definidos conforme informagdo abaixo, porém a equipe técnica considerard o envolvimento dos seus componentes,
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os vinculos estabelecidos com os participantes e destes com os profissionais, o compartilhamento de objetivos e a formacao de agdo na comunidade.

0OS USUARIOS DO SCFV SERAO DIVIDIDOS DA SEGUINTE FORMA, GRUPO I, GRUPO II E GRUPO III, RESPEITANDO A QUANTIDADE MAXIMA
POR GRUPOS.

Grupo I - 40 Criancas de 6 a 11 anos e 11 meses, a0 menos cinco encontros semanais de 4 horas diarias, totalizando 20 horas semanais (Realizaremos o envio do
publico ja atendido para o CRAS V para validacao dos publicos prioritarios e em vulnerabilidades); Periodo da manha.

Grupo II — 15 Adolescentes de 12 a 14 anos e 11 meses, a0 menos trés encontros semanais de 2 horas diarias, totalizando 6 horas semanais. Realizaremos o envio
do publico ja atendido para o0 CRAS V para validagao dos publicos prioritarios e em vulnerabilidades);

Periodo da tarde. Grupo III — 15 - Adolescentes de 15 a 17 anos e 11 meses, a0 menos dois encontros semanais de 2 horas cada, totalizando 4 horas semanais;
Periodo da tarde.

Horario de funcionamento da Institui¢cdo: Das 7h30 as 17h00

No inicio do ano e ou sempre que entrar novos usuarios, a equipe técnica e os Educadores/ Orientador Social serdo informados sobre a situag@o e ou a prioridade em que
0 NOVo usudrio pertence, isso porque, conhecer os usuarios ¢ o passo inicial para que os profissionais, planejem e fagam os ajustes necessarios nos percursos ¢ nas atividades
previamente ja organizadas pelos demais usuarios e equipe. Todas as vezes em que iniciar novos usudrios, um técnico o apresentara para os demais usuarios garantindo a
seguranga de acolhida, se caso assim ele desejar.

As atividades podem ocorrer em dias uteis, feriados ou finais de semana em turnos diarios de até quatro horas. Os encontros dos grupos ¢ a convivéncia entre 0s usuarios
representa a metodologia de sua intervengdo e o modo pelo qual se alcanga o fortalecimento dos vinculos relacionais. Por isso, orienta-se que o intervalo maximo de
tempo para os encontros dos grupos seja semanal. Devem ser desenvolvidas atividades planejadas, que considerem as especificidades relacionadas aos ciclos de vida dos
usuarios, bem como as suas potencialidades, as vulnerabilidades e os riscos sociais presentes no territorio.

Todas atividades desenvolvidas pela OSC terdo carater continuado, conforme normativa dos servigos socioassistenciais, o que se relaciona com o fato de ndo haver
previsdo de interrupgao da oferta a populacdo. Deste modo, a oferta deve ocorrer durante todo o ano, inclusive durante o periodo de férias e recesso escolares (mas com
possibilidade de ag¢des e horarios especificos). Por este motivo, a periodicidade dos encontros dos grupos deve ultrapassar a nogdo de frequéncia no SCFV e sim levar em
consideragdo, sobretudo, a incidéncia de situagdes de vulnerabilidade e risco no territorio, de forma que o SCFV esteja sempre disponivel para prover a protecéo social
que lhe cabe.

As atividades socioeducativas serdo intercaladas com as oficinas descritas a seguir. As opgoes de oficinas poderao ser alteradas de acordo com os interesses dos
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usudrios avaliagao da equipe técnica e alteragao de percursos.

Para o ano de 2025 seriao grupos socioeducativos e as seguintes oficinas: Atividades culturais, esportivas, danca , Musicalizacdo,Oficinas vocacionais, bem como
atividades externas e grupos intergeracionais.
PARA O GRUPO 1 (CRIANCAS DE 6 A 11 ANOS E 11 MESES).

Para esse grupo sera ofertada pelo menos CINCO atividades semanais, sendo pelo menos 01 atividade recreativa, 01 atividade socioeducativa, 01 atividade sobre cidadania,
01 atividade esportiva/musicalizacdo e pelo menos uma atividade cultural/esportiva e lazer EXTERNAS mensal, conforme tabela de atividades item 6.2.

PARA O GRUPO II (ADOLESCENTES DE 12 A 14 ANOSE 11 MESES).

Para esse grupo sera ofertada pelo menos TRES atividades semanais, sendo pelo menos 01 atividade socioeducativa, uma 01 atividade esportiva e uma atividade de

cidadania, voltada para a preparacdo ao mercado de trabalho. Além de ofertar pelo menos uma atividade cultural/esporte e lazer EXTERNA mensal, conforme tabela de
atividades item 6.2.

ESPECIFICIDADES DOS GRUPOS 1 E II:

As intervengdes devem ser ludicas, culturais, esportivas como formas de expressdo, interacdo, aprendizagem, sociabilidade e protecdo social conforme prevé a Tipificagdo
Nacional de Servigos Socioassistenciais.

PARA O GRUPO III (ADOLESCENTES DE 15 A 17 ANOS E 11 MESES).
Para esse grupo realizaremos a execugdo das atividades com pelo menos dois encontros de 2h cada, totalizando 4h semanais. Sugerimos as seguintes atividades: A oferta
de pelo menos DUAS atividades semanais, sendo pelo menos 01 atividade socioeducativa/ formagdo vocacional e preparagdo ao mercado de trabalho e uma atividade

que podera ser esportiva e ou cultural. Ofertaremos também pelo menos uma atividade cultural/esporte e lazer EXTERNA mensal, conforme tabela de atividades item
6.2.

ESPECIFICIDADES DO GRUPO III:

As intervengdes objetivam o fortalecimento e a convivéncia familiar e comunitaria ¢ a contribuir para a permanéncia e ou o retorno escolar, participagdo cidada e
orientagdes iniciais para o mundo do trabalho.

AS ATIVIDADES SAO divididas em 6 campos:
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4 - ATIVIDADES ESPECIFICAS DA EQUIPE TECNICA, estas executadas pela equipe composta por Assistente Social, Psicologa, Psicopedagoga e Coordenadora
Pedagogica, cada fungdo possui atividades especificas do saber de cada um, todas as agoes estdo a luz da Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, Estatuto
da Crianca e do Adolescente, Constituicdo Federal entre muitas outras leis, resolugdes e orientacdes especificas

da area. Estes profissionais, trabalham e promovem agdes/ atividades DIRETAMENTE AOS USUARIOS E SUAS FAMILIAS BEM COMO COM A REDE
SETORIAL E INTERSETORIAL.

5 - ATIVIDADES SOCIOEDUCATIVAS: Socioeducativo ¢ um qualificador da agdo, designando um campo de aprendizagem voltado para o desenvolvimento de
capacidades substantivas e valores éticos, estéticos e politicos a fim de promover o acesso ¢ processamento de informagdes, a convivéncia em grupo € a participagdo na
vida cidada. Para a execucdo destas atividades consideraremos os profissionais técnicos e os Educadores/ Orientador Social.

6- ATIVIDADES EM OFICINAS TEMATICAS: As oficinas tematicas serdo executadas por oficineiros e ou Educadores/ Orientadores Sociais com areas especificas,
como por exemplo: Atividades culturais, Recreacao, Esporte, Musicalizagdo e Oficinas de formagdo vocacional.

7- ATIVIDADES COM A FAMILIA: Para alcancar resultados que impactam positivamente na 4rea social, em especial para os grupos prioritarios e em vulnerabilidade
se tonam essenciais grupos Socioeducativos com os responsaveis/ familia. Para a execugdo destes grupos, as familias participardo da escolha das tematicas, estas descritas
no item 6.2 tabela de atividades. Ressaltamos que utilizaremos como inovacio na perspectiva de métodos a utilizacao e suporte teérico, do método de Risco,
Necessidade e Responsividade e seus fatores de PREVENCAO no ambito familiar (Andrews & Bonta, 2010). Esses grupos com familias serdo executados pela

equipe técnica com frequéncia mensal, exceto os meses de janeiro e julho. O horario respeitara as necessidades das familias, e serdo planejados prioritariamente
para acontecer no periodo noturno.

8- ATIVIDADES/ ARTICULACAO COM A REDE E AS DEMAIS POLITICAS/ EXTERNAS: Articulagdo com a Rede/ Assisténcia Social, Escolas e Satde: A
articulagdo com as demais politicas publicas se faz essencial para garantirmos o acesso aos direitos dos nossos usuarios. Articularemos com a técnica de referencia do
CRAS a inclusdo e ou atualizagdo no cadastro unico, bem como a valida¢do dos usuarios pertencentes ao objeto da parceria que ja frequentam nosso servigo.
Articularemos também com as unidades escolares para fins de verificagdo das dificuldades dos usuarios no ambito escolar, bem como as alteracdes de turnos, como o
turno integral. Para os casos especificos dos quais a equipe verifique necessidade de articulagdo com a Saude, estes serdo realizados, em especial ao Caps infantil,

universidades que atendem psicoterapia e etc. Auxiliaremos também na aquisi¢do de documentacdo pessoal e na doacdo de itens essenciais dos quais recebemos
doacdes.
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A articulacao com a Rede ocorrera também com a finalidade de realizar as atividades externas, culturais, de esporte e lazer, estas essenciais para contemplacio
de nosso objetivo para estimular a participaciao na vida publica e no territério. O foco principal sera a utilizacio dos espacos do proprio territorio, regiio CRAS
V e também outras regioes do municipio. A articulaciio sera realizada pela equipe técnica que programara horarios de saida, horarios de retorno, transporte a
ser utilizado, objetivo da acio externa bem como assegurar a seguranca dos usuarios. Nao utilizaremos as atividades externas como premiacio de bom
comportamento e ou reforco positivo, visto que trata-se de um direito do usuario e a viabilidade de tal acio devera contemplar a todos os usuarios.

Outra articulacio essencial para se cumprir com o objetivo especifico 5, é a aproximacao do nosso servico com as unidades escolares, 0 contato com as escolas
devera ocorrer pelo menos uma vez no semestre, visando verificar e contribuir para a permanéncia de cada usuario na rede formal de ensino e ou viabilizar sua reinser¢ao
no ambiente escolar, visa também, levantar as necessidades individuais, a execug@o desta acdo sera realizada pela equipe técnica e tal acdo serd uma meta do Plano de
Intervencdo Familiar. Nos grupos com as familias também in centivaremos a participagdo dos responsaveis na vida escolar de suas criangas, bem como na medida do
possivel realizaremos visita Institucional nas escolas. Sempre que possivel utilizaremos a quadra e uma praca proxima a instituicdo para atividades recreativas e
socioeducativas.

9- GRUPOS INTERGERACIONAIS: Os grupos com participantes de diferentes idades, ragas e religides se faz necessario para fomentar o respeito a diversidade
bem como a aquisi¢do de novos conhecimentos, visto que as geragdes, tanto os mais novos e os mais idosos possuem conhecimento e experiéncias que compartilhadas
podem proporcionar o fortalecimento dos vinculos, alteracdo de comportamento e rompimento de ciclos de violéncia.Para esses encontros realizaremos pelo menos dois
grupos Intergeracionais por ano, priorizando a execugao em horarios noturno s, apos horario comercial.

As atividades oferecidas terao a jun¢do entre atividades de cunho socioeducativos lincadas a atividades em oficinas. As ativi dades bem como o procedimento metodologico
estdo descritos na tabela abaixo, 6.2. E importante ressaltar que todas as atividades ofertadas sdo previamente planejadas com os profissionais da equipe e também com os

usuarios.

10- PARTICIPACAO DOS USUARIOS E FAMILIAS: A participa¢io dos usudrios no planejamento das atividades, bem como na execugio das a¢des e nas avaliagdes
¢ de suma importancia, em especialna faixa etaria de adolescentes de 15 a 17 anos ¢ 11 meses;

Diariamente durante a execugdo das atividades, sejam socioeducativas ou oficinas os usudrios sdo convidados a participarem e decidirem sobre como ocorrera as agoes,
sejam na escolha dos matériais, da tematica e do local a ser executado.

Semestralmente os usuarios e suas familias serdio convidados a participarem de uma PESQUISA DE SATISFACAO, que consiste na da avaliagdo dos servigos prestados,
esta avaliagdo possui instrumental proprio, mas podera ser padronizada, caso o municipio adote um instrumental que contemple o objetivo da avaliagdo ¢ que 0 mesmo
seja const ruido em conjunto com os S.C.F.V do municipio.

Anualmente os usuarios sdo convidados, junto com seus responsaveis a opinarem sobre quais serao as atividades que poderdo ser implantadas no servigo, com isso
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garantiremos a participacdo deles no planejamento das atividades, os resultados da pesquisa sdo descritos no relatorio circunstanciado do més.

Utilizaremos também uma caixa de sugestdes que ficara disponivel em local de facil acesso para que todos possam participar, nela, eles poderdo depositar, sugestdes,
elogios e ou dificuldades encontradas na execucao do servigo. A abertura da caixa ocorrera mensalmente, bem como os resultados da pesquisa exposto em mural proprio
além de ser descrita no relatorio circunstanciado/ anual.

Monitoramento da frequéncia: A frequéncia sera monitorada diariamente e tera seu fechamento mensal. Nos casos de trés faltas no servigo consecutivas sem a prévia
justificativa, sera realizado uma busca ativa, para contato ¢ ou visita domiciliar para verificar os motivos das faltas, presando

para a protecdo da crianca e do adolescente em especial o direito de conviver socialmente, para os casos dos quais verificarmos violagdo de direitos, estes serdo
referenciados ao CREAS I para avaliagdo e ou inclusio no PAEFI, respeitando o fluxo pré-estabelecido no municipio. Assim como o incentivo a participagao dos usudrios
nas conferéncias municipais de Assisténcia Social e Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

CAPACITACAO DE EQUIPE E DIALOGO TECNICO priorizamos a capacitagido bem como uma equipe humanizada. O plano de capacitagio serd construido e
enviado para o CRAS de referéncia, conforme descrito posteriormente no item: 9.1.

Para o alcance dos objetivos, o planejamento das atividades acorrera coletivamente, envolvendo os profissionais que atuam no servigo € os usuarios, observando os eixos
norteadores do SCFV. Realizaremos reunides de planejamento, monitoramento e avaliacdo devidamente registradas e justificadas no Plano de Trabalho
comprovadamente voltadas ao aperfeicoamento do Servigo como um todo. Com relagdo aos registros da execucdo do objeto da parceria, estes ocorrerdo através de
instrumental proprio preenchido pela equipe técnica, Educadores e Oficineiros, listas de presengas e serdo devidamente comprovados mensalmente através dos relatorios
circunstanciados, quadrimestral e relatorio anual. Sempre que possivel, sem causar constrangimentos as atividades serdo registradas através de fotos e videos.

Para cada usuario a equipe técnica juntamente com a Assistente Social formulardio PLANO DE ATENDIMENTO FAMILIAR em conjunto com o técnico de referencia
do CRAS, do qual constard em prontuario digital e ou fisico em posse dessa Organizacao.

SCFV adotara metodologias e processos de trabalho que orientem a proposta de funcionamento do Servigo observando as orientagdes técnicas, a realizacdo de acolhida,
recepgdo € escuta, a elaboragdo e manutengao de relatorios e/ou prontuarios e estudos sociais, o atendimento e/ou acompanhamento sistematico dos usudrios e suas familias
(que estardo referenciadas aos CRASSs), priorizando o sistema de garantia de direitos, a realizagdo de grupos socioeducativos, conforme orientagdes definidas no presente
Edital, a articulagdo com a rede de servigos locais e/ou setoriais, a realiza¢do de agdes conjuntas visando o efetivo fortalecimento de vinculos, a articulagdo, conforme o
perfil para encaminhamento aos programas de transferéncia de renda e acesso a documentagéo pessoal, a notificagcdo da ocorréncia de situacdes de vulnerabilidade e risco
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social, o conhecimento do territorio € mobilizagao para a cidadania e o acompanhamento do publico prioritario no desenvolvimento do trabalho social.

NUMERO MINIMO DE USUARIOS A SEREM ATENDIDOS E SUAS CARACTERISTICAS: Para o grupo I ¢ II (6 A 14 ANOS E 11 MESES) a quantidade

minima sera de 45 usuarios, para o grupo III (15 a 17 anos e 11 meses) iremos implantar as atividades dentro do prazo estabelecido de seis meses, apds implantagdo a
quantidade minima atendida sera de 15 usudrios. Sendo 50% usudrios prioritarios ¢ 50% usudrios em situagdes de vulnerabilidade social e relacional, totalizando 50

usuarios.

ALIMENTACAO: Sera ofertado almogo aos grupos I, I e III, compostos por carboidratos, proteinas, vegetais, sucos e frutas como sobremesa. Sera ofertado café da
manha para o grupo I e os grupos II e III receberdo lanches, podendo ser bolachas, paes, bolos, sucos, leites, frutas e etc.Na area de alimentacdo teremos orientacdes

nutricionais de parceiros como o Mesa Brasil - SESC.

6.2 Tabela de Atividades:

Atividades

Procedimento Metodoldgico

Responsavel

Periodicidade

Inclusédo e/ou validagdo (dos usuarios ja
inseridos no servico), acompanhamento e
monitoramento das atividades/oficinas junto
a0s Usuarios no servigo.

Inclusao e/ou validacio dos usuarios: Por meio do
trabalho social sera executada: Acolhida; Atendimentos e
orientagdes quanto os direitos; Articulacdo com a Rede
Socioassistencial e demais Politicas Publicas; planejar e executar

grupos de convivio e fortalecimento de vinculos com familias e
usuarios; Fortalecimento da fungdo protetiva da familia;
Preenchimento do prontuario digital — SIMUAS e
informacdes internas e técnicas das familias atendidas.
Elaboragao de relatorios e/ou prontuarios; responsavel pela
Articulacdo e organizacdo de rodas de conversas técnicas
bem como Capacita¢des; Mobilizacdo para a cidadania e
participacdes em atividade externas; elaboragdo do Plano
de Atendimento Familiar; serdo realizadas através de

agendamento prévio e ou demanda espontinea.

Educadores sociais /
Assistente Social /
Coordenadora social

Diario
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Monitoramento e acompanhamento: A frequéncia dos
usuarios sera monitorada diariamente e tera seu
fechamento mensal. Nos casos de trés faltas no servigo
consecutivas sem a prévia justificativa, sera realizado uma
busca ativa, para contato e ou visita domiciliar para verificar
os motivos das faltas, presando para a protecdo da crianca
e do adolescente em especial o direito de conviver
socialmente, para os casos dos quais verificarmos violagao de

direitos, estes serao referenciados ao CREAS I para avaliagdo e ou

inclusdo no PAEF]I, respeitando o fluxo pré- estabelecido no
municipio. Com relacdo ao acompanhamento das atividades
ofertadas, cada educador e/ou oficineiro ficara responsavel por
avaliar o aproveitamento de cada usuario, documentar e discutir o
caso posteriormente com a equipe técnica.

Atendimento social, individual e ou em
grupos com o intuito de informar sobreos
fatores de proteg¢ao (método risco,
necessidade e responsividade) bem como os
direitos sociais.

Por meio do trabalho social sera executada: Acolhida;
Atendimentos e orientagcdes quanto os direitos; Articulagdo com a
Rede Socioassistencial e demais Politicas Publicas; Contato direto

com a técnica de referéncia do S.C.F.V bem como 0 CRAS V;
Planejar e Executar grupos de convivio e

fortalecimento de vinculos com familias e usuarios;
Fortalecimento da fungao protetiva da familia; Mobilizagdo
e fortalecimento das redes sociais de apoio; Preenchimento
do prontuario digital — SIMUAS e informagdes internas e

técnicas das familias atendidas. Elaboracdo de relatdrios

e/ou prontuarios; Mobilizagdo para a cidadania e

participacdes em atividade externas. Plano de Atendimento
Familiar; serdo realizadas através de agendamento prévio € ou

Assistente Social/
Psicélogo /
Coordenadora Social

Diario
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demanda espontanea.

Juntamente com a coordenadora social serdo discutidos
temas para serem trabalhados durante dos encontros
mensais com as familias, considerando sempre a demanda
do grupo e assuntos de interesse coletivo.

Grupos psicossociais: Acompanhamento individual e
grupal (mediante demanda) das criangas e adolescentes
para avaliagdo de conduta e identificacdo das possiveis formas de

fortalecer os vinculos familiares e comunitarias. Os atendimentos
podem variar de 30 a 60 minutos, duas vezes por semana, com
quatro grupos no periodo da manha (criangas) e dois grupos no
periodo da tarde (adolescentes). Essa técnica participara e
articulara os contatos com as familias e a rede para orientagdes ¢
encaminhamentos necessarios. O processo de avaliacdo sera
desenvolvido por meio de referéncia quantitativa e qualitativa.
Contribuir nos didlogos e atividades propostas pelo servigo;
Diminuig¢do no envolvimento de confusdes, dispersdes, evasdes
na escola, projeto; Cessacdo da dificuldade apresentada no inicio
do projeto, serdo realizadas através de agendamento prévio e ou
demanda espontanea.

Atividades previstas:
Grupos socioeducativos e Oficinas de:
atividades culturais, musicalizagio.

Por meio de grupos socioeducativos serdo desenvolvidas
atividades para trabalhar os eixos: “Eu comigo”, “Eu com os
outros” e “Eu com a cidade”. As atividades serdo previamente
planejadas, utilizaremos jogos, musicas, filmes, encenagdes e
cartazes, com o proposito de promover um espago onde eles

Educadores, monitores e
oficineiros

Diario e ou Semanal
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poderdo desenvolver valores éticos, morais, autonomia, empatia,
além de outras caracteristicas que contribuirdo para relagoes
afetivas e também para suas ac¢des na sociedade. Nas atividades
socioeducativas também serdo aplicadas atividades de culinaria,
artesanato, biblioteca interativa (contagdo de
historias por meio da implantagao da biblioteca “Pequenos
grandes leitores”) utilizaremos um material de apoio da Escola da
Inteligéncia visando trabalhar as habilidades
socioemocionais e em especial o eixo “Eu comigo” e “Eu
com os outros”. serdo realizadas pelo menos uma atividade
socioeducativa/ cidadania SEMANAL para os grupos L, II e III.
As oficinas tematicas estardo em sintonia com os temas e as
atividades executadas pelos grupos socioeducativos, bem como a
aquisi¢do de novos conhecimentos e habilidades, serdo aplicadas
em grupo. As oficinas serdo escolhidas pelos usuarios através da
avaliagdo e participagdo das assembleias. Poderdo ser executadas
as seguintes oficinas: Atividades culturais, Musicalizagdo,
Culinaria, Oficinas vocacionais e Esporte.

Os oficineiros e educadores sociais terdo formagao especifica para
cada area de atuagdo, bem como apresentardo experiencias prévias
e respeitardo os objetivos do Servigo bem como a promog¢ao do
fortalecimento dos vinculos o respeito da individualidadee o link
com 0s eixos previstos no Servico.

Oficinas de Cultura: Atividades culturais.
Por meio das oficinas de Danca (Por meio do projeto ’Bom de
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nota, bom de danga, em parceia voluntaria com o Goal. Com
atividades semanais de duragdo de 1h00 para as criangas com
atividade voltada ao Bal¢)_e Teatro serdo trabalhadosa importancia
do movimento individual e coletivo bem comoa construgao e
desenvoltura das habilidades decomunicag@o, habilidades corporais
e cognitivas, fomentando a participacao integral dos usuarios, seja
no planejamento, na construcdo textual da apresentagdo e
naavaliacdo coletiva. Por meio dos educadores sociais.

Com carater ludico e criativo tem por objetivo incentivar a
pesquisa, leitura, resgatar valores culturais e de cidadania,
desenvolver a expressao corporala convivéncia e a autonomia.
Atividade quinzenalmente com durag@o de 1h30 cada oficina.
Arte e pintura: como objetivo estimular a concentragao, a
paciéncia, o respeito a expressao individual de cada usuario, bem
comoexercitar a coordenagdo motora, desenvolver a criatividadee
auxiliar na comunicagdo. Através da reutilizagdo de materiais
reciclaveis, nesta oficina desenvolve-se também a conscientiza¢do
sobre a sustentabilidade, permitindo queos usudrios busquem
coletivamente solucdes ecoldgicas dedesenvolvimento enquanto
seres pertencentes ao meio ambiente. Atividade quinzenalmente
com duragdo de 1h30 cada oficina com os educadores socias.

Musicalizacio: Essa oficina consiste em apresentar aos usuarios
conhecimento especifico, teoria basica, apresentacao dos
instrumentos, manuseio e fomentar a escolha do instrumento.
Com exercicios que possibilitam o desenvolvimento do ritmo,
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percepcao melddica, escuta de géneros variados e notagdo
musical, trabalhando a sua expressao criativa de maneira
individual e coletiva através de brincadeiras e jogos musicais
associadas a um repertorio didatico baseado em cangdes
folcléricas e populares. Atividade quinzenalmente a cada sexta -
feira com duragao de 1h30 cada oficina.

Atividades previstas: Grupos socioeducativos
e Oficinas de:atividades culturais,
musicalizagdo; Oficinas vocacionais;

Por meio de grupos socioeducativos serdo desenvolvidas
atividades para trabalhar os eixos: “Eu comigo”, “Eu com os
outros” e “Eu com a cidade”. As atividades serdo

previamente planejadas, utilizaremos jogos, musicas,
filmes, encenacgdes e cartazes, com o propoésito de
promover um espago onde eles poderdo desenvolver
valores éticos, morais, autonomia, empatia, além de outras
caracteristicas que contribuirdo para relagdes afetivas e
também para suas acdes na sociedade. Nas atividades
socioeducativas também serdo aplicadas atividades de
culinaria, artesanato, biblioteca interativa (contagao de
historias por meio da implantagdo da biblioteca “Pequenos
grandes leitores”) utilizaremos um material de apoio da
Escola da Inteligéncia visando trabalhar as habilidades
socioemocionais e em especial o eixo “Eu comigo” e
“Eu com os outros”. serao realizadas pelo menos uma
atividade socioeducativa/ cidadania SEMANAL para os
grupos I, IT e ITI.

As oficinas tematicas estardo em sintonia com os temas €

Educadores, monitores ¢| Diario e/ou Semanal

oficineiros
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as atividades executadas pelos grupos socioeducativos,
bem como a aquisi¢do de novos conhecimentos e
habilidades, serdo aplicadas em grupo. As oficinas serdo
escolhidas pelos usuarios através da avaliagdo e
participacao das assembleias. Poderdo ser executadas as
seguintes oficinas: Atividades culturais, Musicalizacdo,
Culinéria, Inclusdo Digital/ Oficinas vocacionais e Esporte.
Os oficineiros terdo formacao especifica para cada area de
atuacdo, bem como apresentardo experiencias prévias e
respeitardo os objetivos do Servigo bem como a promogdo do
fortalecimento dos vinculos o respeito da individualidade e o link
com o0s eixos previstos no Servigo.

Oficinas de Cultura: Atividades culturais. Por meio das oficinas
de Danca e Teatro Por meio do projeto “’Bom de nota, bom de
danga’’, em parceia voluntaria com o Goal. Com atividades
semanais de duracao de 1h00 para as criangas com atividade
voltada ao Balé, serdo trabalhadosa importancia do movimento
individual e coletivo bem como a construgdo e desenvoltura das
habilidades de comunicagdo, habilidades corporais e cognitivas,
fomentando a participacdo integral dos usuarios, seja no
planejamento, na construcdo textual da apresentagdo e naavaliagdo
coletiva. Com carater ludico e criativo tem por objetivo incentivar
a pesquisa, leitura, resgatar valores culturais e de cidadania,
desenvolver a expressdo corporala convivéncia ¢ a autonomia.

Arte e pintura: como objetivo estimular a concentracao, a
paciéncia, o respeito a expressao individual de cada usuario, bem
como exercitar a coordenagdo motora, desenvolver a criatividade
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e auxiliar na comunicagao.
Através da reutilizagdo de materiais reciclaveis, nesta oficina

desenvolve-se também a conscientizacdo sobre a
sustentabilidade, permitindo que os usuarios busquem
coletivamente solucgdes ecoldgicas de desenvolvimento
enquanto seres pertencentes ao meio ambiente.Com os

educadores.

Musicalizacdo: Essa oficina consiste em apresentar aos usuarios
conhecimento especifico, teoria basica, apresentagdo dos
instrumentos, manuseio € fomentar a escolha do instrumento.
Com exercicios que possibilitam o desenvolvimento do ritmo,
percepcao melodica, escuta de géneros variados e notagdo
musical, trabalhando a sua expressao criativa de maneira
individual e coletiva através de brincadeiras e jogos musicais

associadas a um repertorio didatico baseado em cangdes
folcloricas e populares. Atividade quinzenalmente a cada sexta -
feira com duracdo de 1h30 cada oficina.

Oficinas vocacionais: buscam aprimorar e desenvolver talentos
entre os nossos adolescentes, apresentando a eles possibilidades e

orientando-os quanto a postura profissional e adequacdes
necessarias para um bom desempenho em uma possivel entrevista
de estagio. O objetivo é percorrer estes primeiros passos com os

adolescentes rumo a conquista do seu espaco no mercado de
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trabalho. serdo realizadas pelo menos uma atividade de
SEMANAL para os grupos Il e III. Atividade quinzenal, com
duracdo de 1h30.

Acompanhamento da frequéncia e
participacdo dos usudrios nas atividades
propostas, afim de garantiro acesso ao SCFV.

Acompanhamento da frequéncia: A frequéncia dos usuarios

sera monitorada diariamente e tera seu fechamento mensal. Nos
casos de trés faltas no servico consecutivas sem a prévia
justificativa, sera realizado uma busca ativa, para contato ¢ ou
visita domiciliar para verificar os motivos das faltas, presando
para a prote¢do da crianga e do adolescente em especial o direito
de conviver socialmente, para os casos dos quais verificarmos
violagdo de direitos, estes serdo referenciados a rede protetiva,
respeitando o fluxo pré- estabelecido no municipio.
Acompanhamento nas atividades: Com relacdo ao

acompanhamento das atividades ofertadas, cada educador e/ou
oficineiro ficara responsavel por avaliar o aproveitamento de cada
usuario, documentar e discutir o caso posteriormente com a
equipe técnica.

Educadores, monitores e
oficineiros

Diario e/ou mensal.

Capacitacdo continuada da equipe: Rodas de
conversa/ dialogo e orientagdes.

Serdo ofertados momentos de formagao, capacitagdo e didlogos
entre a equipe que ocorrerdo mensalmente, 10 horas mensais.
Serdo propostas baseadas em experié€ncias prévias e que
direcionam para uma melhora na qualidade do atendimento aos
usuarios, familias e comunidade, com participa¢do também da
rede socioassistencial e setorial. Participa¢des em formagdes da
rede socioassistencial esetorial quando ofertada.

Terdo como foco os eixos previstos no Caderno de perguntas

Equipe técnica
(assistente social,
psicélogo e coordenadora
social) Educadores,
monitores e Oficineiros

Mensal
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frequentes sobre O Servico, MDS 2022 bem como as legislacdes da
Assisténcia Social.

Para o ano de 2025 daremos continuidade do método: Risco,
Necessidade e Responsividade e seus fatores de PREVENCAO
no ambito familiar (existéncia de problemas na implementacio

de praticas disciplinarese ou cuidados, na monitoria e ou
supervisao e na qualidade da relacio responsavel/ usuarios)
como inovacao tedrica.

Atividades direcionadas de
RECREACAO
(Jogos de tabuleiro; Ping Pong; Pebolim;
Circuitos com obstaculos, Baladinha e
outros).

Semanalmente serdo ofertadas aos grupos I, 11, e III atividades
recreativas em horarios pré-determinados (entrada e/ou saida dos
usuarios) ¢ semanalmente conforme planejamento. Estes
momentos de recreagdo visa a interagdo intergeracional entre
todos os ciclos, que visa proporcionar situagdes de bem-estar e
divertimento de forma dirigida. Sempre que possivel utilizaremos

a quadra e uma praca proxima a instituicdo para atividades

recreativas e socioeducativas.

Educadores, monitores e
oficineiros

Diario e ou Semanal

Atividades direcionadas de ESPORTE
(Futebol, Volei, Capoeira, Ténis de mesa,
Xadrez, Boliche, Natagdo)

As atividades esportivas serdo direcionadas para todos os grupos, I,
II e III semanalmente com durag¢do de uma hora,e tem como
objetivo a pratica do esporte, convivénciagrupal, movimentagao
corporal, entre outros. Sempre que possivel, o educador fisico de
referéncia acompanhara a pratica da atividade juntamente com o
oficineiro, este, sera um profissional qualificado que aplicara a
oficina de acordo com a demanda dos usuarios e necessidade do
tema a ser trabalhado. A OSC dispde de material necessario para a
pratica da atividade, assim como parcerias para a

Oficineiro Educador
Fisico.

Semanal
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utilizacdo dequadras e piscinas.

Oferecer uma atividade Cultural (Cinema,
Parque Ambiental, Mostra de Artes
(Sesc), Exposigdesculturais (shopping),
Teatro:"Orquestra Juventude tem
Concerto",Visita a Biblioteca, Pracas e
Parques.Feira do Livros ¢ outras
atividades conforme possibilidades
externas).

Agoes de Articulagdo com a Rede a fim de propiciar a utilizagdo de

equipamentos da Rede Socioassistencial e demais Politicas Publicas

para fomentar a participacdo em espagos publicos, bem como,
teatros, esportes, lazer, cinema, feiras e etc.

Equipe técnica, Mensal
Educadores e
Oficineiros.
Educador social Mensal

Uma atividade voltada para os direitos e
deveres — formacgao Cidada (Rodasde
Conversas sobre os direitos e deveres das
criancas e adolescentes.
Elaboragdo de normas e regras para
melhor convivéncia na Instituicdo, tendo a
participacao ativa dos usuarios.
Incentivar a realizag@o de projetos

meio ambiente).

comunitarios, visando ajudar ao proximo e ao

Por meio de grupos socioeducativos serdao desenvolvidas
atividades para trabalhar os eixos: “Eu comigo”, “Eu com os
outros” e “Eu com a cidade”. As atividades serdo previamente
planejadas, utilizaremos jogos, musicas, filmes, encenagdes e
cartazes, com o proposito de promover um espago onde eles
poderdo desenvolver valores éticos, morais, autonomia, empatia,
além de outras caracteristicas que contribuirdo para relagoes
afetivas e também para suas a¢des na sociedade. Nas atividades
socioeducativas também serdo aplicadas atividades de culinaria,
artesanato, biblioteca interativa (contagao de
historias por meio da implantagdo da biblioteca “Pequenos
grandes leitores”) utilizaremos um material de apoio da

Escola da Inteligéncia visando trabalhar as habilidades
socioemocionais e em especial o eixo “Eu comigo” e “Eu com
os outros”. serdo realizadas pelo menos uma

atividade socioeducativa/ cidadania SEMANAL para os grupos I,
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IT e III.

Oferecer atividades externas, podendo ser
vinculadas a cultura, esporte e lazer.

Serdo realizadas a¢des de Articulacdo com a Rede a fim de
propiciar a utilizagdo de equipamentos da Rede Socioassistencial e
demais Politicas Publicas para fomentar a participagcdo em espagos

publicos, bem como, teatros, esportes, lazer, cinema, feiras ¢ etc.

Equipe técnica,
Educadores e
Oficineiros.

Mensal

Pontes de Sabedoria.

Saraus, grupos Intergeracionais (entre outros).

Serdo proporcionados grupos com o objetivo de unir as familias e
os usudrios no formato de apresentagdes, como objetivo de
apresentar os resultados das oficinas desenvolvidas, que podera
ser no formato de exposicao, espetaculo, pecas, Saraus e etc.

Assistente Social,
Psicologo, Educadores,
Monitores e
Oficineiros.

Semestral

Grupos socioeducativos com as familias,
trabalhando tematicas sobrefatores
protetivos®* bem como demonstragdo de afeto
e cuidado, estimulos positivos, comunicagido
afetiva, reduc¢do do estresse, reconhecimento
e respeito dos ritmos, defini¢do de limites e
estabelecimentode regras.

Nos grupos serdo planejadas tematicas com a finalidade de
melhorar e promover o fortalecimento dos vinculos familiares,
bem como os seguintes temas: Demonstragdo de afeto e
cuidado; comunicagao afetiva, reducdo do estresse, definicdo de
limites, estabelecimento de rotina e superacdo dos ciclos de
violéncia e violag¢des de direitos.

Utilizaremos como inovacio na perspectiva de métodos a
utilizagao e suporte tedrico, do método de Risco, Necessidade
e Responsividade e seus fatores de PREVENCAO no dmbito
familiar (Andrews & Bonta, 2010).

As familias participarao do processo de escolha das
tematicas, das quais serdo apresentadas as op¢des conforme
descritas acima, o processo de escolha podera ocorrer
através do grupo de transmissao via WhatsApp e ou
formulario impresso enviado via os usudrios, os resultados
oriundos dessa escolha serao apresentados nos relatorios
circunstanciados.

Assistente Social,
Coordenadora social e
Psicologo

Mensal
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Contato com as unidades escolares e
levantamento das necessidades individuais de
cada usuarios no tocante “Escola”.

Articularemos com as unidades escolares para fins de verificagdo
das dificuldades dos usuarios no ambito escolar, bem como as
alterac¢des de turnos, como o turno integral. Esta articulagdo ¢

essencial para se cumprir como objetivo especifico 5, € a
aproximacao do nosso servigocom as unidades escolares, o
contato com as escolas devera ocorrer pelo menos uma vez no
semestre, visandoverificar e contribuir para a permanéncia de
cada usuario na rede formal de ensino e ou viabilizar sua
reinser¢do noambiente escolar, visa também, levantar as
necessidadesindividuais, a execucdo desta agdo sera realizada
pela equipe técnica e tal agdo sera uma meta do Plano de
Intervencao Familiar. Nos grupos com as familias também
incentivaremos a participagdo dos responsaveis na vida escolar
de suas criangas, bem como na medida do
possivel realizaremos visita Institucional nas escolas.

Coordenadora Social e
AssistenteSocial

Semestral

Participagdo dos usuarios em assembleias
para planejamento, execugdo e avaliagdo dos
servicos ofertados.

AvaliagGes € de suma importancia, em especial na faixa etaria de
adolescentes de 15 a 17 anos e 11 meses; Diariamente durante a
execucdo das atividades, sejam socioeducativas ou oficinas os
usuarios sdo convidados a participarem e decidirem sobre como
ocorrera as agoes, sejam na escolha dos matérias, da tematica e do
local a ser executado.

Semestralmente os usuarios e suas familias serdo convidados a
participarem de uma PESQUISA DE SATISFACAO, que
consiste na avalia¢ao dos servigos prestados, esta avaliagdo possui

instrumental proprio, mas podera ser padronizada, caso o
municipio adote um instrumental que contemple o objetivo da
avaliacdo e que o mesmo seja construido em conjunto com os

S.C.F.V do municipio.

Equipe técnica,
Educadores e Oficineiros

Diario
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Anualmente os usudrios sao convidados, junto com seus
responsaveis a opinarem sobre quais serdo as atividades que
poderdo ser implantadas no servigo, com isso garantiremos a

participacao deles no planejamento das atividades, os resultados
da pesquisa s3o descritos no relatdrio circunstanciado do més.

Utilizaremos também uma caixa de sugestoes que ficara

disponivel em local de facil acesso para que todos possam
participar, nela, eles poderdo depositar, sugestdes, elogios e ou
dificuldades encontradas na execu¢ao do servigo. A abertura da
caixa ocorrera mensalmente, bem como os resultados da pesquisa
exposto em mural proprio além de
ser descrita no relatério circunstanciado/ anual.

Participag@o dos usuarios em atividades
externas, utilizando osservigos da Rede.

A articulagdo com a Rede ocorrera também com a finalidade de
realizar as atividades externas, culturais, de esporte e lazer, estas
essenciais para contemplagdo de nosso objetivo para estimular a
participacgdo na vida publica e no territorio. O foco principal sera a
utilizagdo dos espagos do proprio territorio, regiao CRAS Ve
também outras regides do municipio. A articulagdo sera realizada
pela equipe técnica que programara horarios de saida, horarios de
retorno, transporte a ser utilizado, objetivo da agdo externa bem
como assegurar a seguranga dos usuarios.

Nao utilizaremos as atividades externas como premiagdo de bom
comportamento e ou reforgo positivo, visto que trata-se de um
direito do usuario e a viabilidade de tal agdo
devera contemplar a todos os usuarios.

Equipe técnica,
Educadores e
Oficineiros.

Mensal
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Realizar levantamento das familias ja
cadastradas no CAD-UNICO ¢ ou
acompanhadas no CRAS V.

Apo6s o encaminhamento da familia e inser¢do do usuario no
SCFV, em planilha compartilhada com o CRAS V sera realizada
a inclusdo dos dados familiares, assim como os dados do CAD-
Unico para cruzamento das informagdes junto ao CRAS, se
necessario sera agendada entrevista social, discussdo de caso e/ou
encaminhamento para rede setorial e socioassistencial.
Assim que a familia ¢ inclusa no servigo, tanto a técnica de
referéncia da OSC quanto o CRAS, realizam o acompanhamento
familiar.

Assistente Social

Mensal Quadrimestral/
Anual

7. Publico Alvo a ser Abrangido:

7.1 Perfil: Criangas e adolescentes de 06 a 14 anos e 11 meses e adolescentes de 15 a 17 anos e 11 meses, de ambos 0s sexos, que se encontrem em situagdo de
vulnerabilidade social e ou risco sociofamiliar, sendo que 40% sera de publico prioritario (10 criancas e 10 adolescentes) e 60% de publico com vulnerabilidade social
e ou relacional (15 criangas e 15 adolescentes).

Criangas ¢ adolescentes de 6 a 15 anos e 11 meses, em especial: Criangas e adolescentes encaminhados pelos servigos da Protecdo Social Especial:
Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil (PETI); Servico de Prote¢do e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI);

* Criangas e adolescentes em situa¢do de acolhimento ou que ja retornaram ao convivio familiar apds medida protetiva de acolhimento;

* Criangas ¢ adolescentes com deficiéncia, com prioridade para as beneficiarias do BPC;

* Criangas e adolescentes cujas familias sdo beneficiarias de programas de transferéncia de renda;
* Criancas ¢ adolescentes de familias com precario acesso a renda e a servigos publicos.

Adolescentes de 15 a 17 anos e 11 meses, em especial: * Adolescentes pertencentes as familias beneficiarias de programas de transferéncia de renda; * Adolescentes
egressos de medidas socioeducativas ou em cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto; * Adolescentes em cumprimento ou egressos de medida de protecdo
do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA, 1990); « Adolescentes do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil (PETI) ou adolescentes egressos ou vinculados a
programas de combate a violéncia e ao abuso e a exploragdo sexual; * Adolescentes de familias com perfil de programas de transferéncia de renda; * Adolescentes com

deficiéncia, em especial beneficiarios do BPC; ¢ Adolescentes fora da escola.
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De acordo com o levantamento realizado no segundo semestre de 2024 o perfil do publico alvo atendido pelo SCFV se caracteriza como:

Com relagdo ao ciclo I (faixa etaria de 06 a 11 anos e 11 meses), 60% pertencentes ao publico prioritario e 40% s3o pertencentes ao publico de vulnerabilidade
social/relacionadas, com relagdo ao género, 55% sdo meninos e 45% meninas, em se tratando do ano de inclusdo destes usuarios, 18% aderiram a servi¢o 2024, 33% em
2023, 20% em 2022 e 28% nos anos anteriores. destes, 87% pertencentes ao publico prioritario.

Junto ao ciclo II (faixa etaria de 12 anos a 14 anos e 11 meses), 30,77% fazem parte do publico prioritario, e 69,23% pertencem ao publico com vulnerabilidade social
e/ou relacional, com relacdo ao género, 38,46% sdo meninos e 61,54% meninas, em se tratando do ano de inclusdo destes usuarios, 25% aderiram ao servico em 2024,
20% em 2023, 15% em 2022 ¢ 40% nos anos anteriores. destes, 30,77% fazem parte do publico prioritario, os demais dos dois ciclos pertencem ao publico com
vulnerabilidade social e/ou relacional Os usudarios atendidos no Ciclo III (faixa etaria de 15 a 17 anos e 11 meses)

Com relacdo a implantagdo do servigo para o ciclo III (adolescentes de 15 hd 17 anos) 98% dos atendidos fazem parte do publico prioritario, os demais sdo publicos em
situacdo ode vulnerabilidade social e/ou relacional. Com relagdo ao género, 96% sdo meninos e 4% meninas. Em se tratando do ano de inclusdo destes usuarios, 91%
aderiram ao servigo no ano de 2024.

A respeito da composicdo familiar, 27,08% sdo familias monoparentais (refere-se a uma mae ou a um pai que vive sem conjuge ¢ com filhos dependentes), 20,83%
familias nucleares (refere-se a um grupo familiar composto por um casal de adultos e seus filhos biologicos ou adotados), 25% familias recompostas (¢ aquela em que um
dos parceiros ou ambos possuem filhos de relacionamentos anteriores), e 27,08% sdo familias extensas (se estende para além da familia nuclear, composta de pais, como
pai, mae e seus filhos, tias, tios e primos, todos os que vivem proximamente ou na mesma casa).

Sobre a renda per capita familiar, considera-se que 37,50% das familias recebem entre 1 a 2 salarios minimos, 18,75% recebem de 2 a 3 salarios minimos e 6,25%
declararam que ndo possuem renda. Atrelado a renda, cabe ressaltar que as condi¢des de trabalho das familias se caracterizam por 40,32% possuem emprego formal
(registro em CLT) e 12,90% trabalham como auténomos. A respeito da escolaridade, 34,92% dos membros familiares possuem ensino médio completo, 14,29% nao
concluiram o ensino médio e 31,75% ndo concluiram o ensino fundamental.

A condi¢do de moradia dos usuarios e suas respectivas familias se caracterizam-se por 42% sao residentes do bairro Vila Virginia, 9% residem no bairro Jd. Maria Goreti,
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11% residem no Jardim Piratininga e 13% sdo pertencentes do bairro Parque Ribeirdo Preto, sendo que, 26,09% das familias residem casa propria/cedida, 47,83% residem
em imovel alugado e 10,87% residem em imovel financiado. A respeito de familias que estdo inclusas em programas de transferéncia de renda, no ano de 2024 58,33%
recebiam o Bolsa Familia e 4% recebiam o BPC (Beneficio de Prestacdo Continuada).

7.2. Numero de Atendidos:

Ciclo I — 40 criangas (de 6 a 11 anos e 11 meses)
Ciclo II — 15 adolescentes (de 12 anos a 14 anos e 11 meses)
Ciclo III — 15 adolescentes (de 15 anos a 17 anos e 11 meses)

Capacidade para 70 criangas e adolescentes. Com atendimento minimo de 50 criangas e adolescentes.

7.3. Forma de acesso das criancas e/ou adolescentes:

O acesso ao SCFV deve ocorrer por encaminhamentos, os quais serdo realizados somente por regulagdo dos CRAS, através da equipe PAIF e tais familias deverao ser
obrigatoriamente referenciadas aos CRAS do territério. Os encaminhamentos se dardo por instrumen tal preenchido através do Sistema Informacional Municipal SIMUAS.
Os instrumentais necessarios ao servigo serao organizados de acordo com as orientagde s do CRAS de referéncia.

Observacdo: Para casos ja acompanhados, os mesmos serdo enviados para o0 CRAS de referéncia para validagdo em formato de referencia e contrarreferéncia.

8. Articulacio com a Rede

8.1. Descrever como sio realizadas as parcerias com a rede socioassistencial local e politicas publicas setoriais:

A articulagdo com a rede ¢ fundamental para garantir o acompanhamento eficaz dos usudrios e a promog¢ao de seus direitos. O envolvimento direto com os Servigos
Socioassistenciais, especialmente com as técnicas responsaveis pelos Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (S.C.F.V.), CRAS V e CREAS V, permitira
identificar necessidades de intervengdo de forma mais agil e precisa. O agendamento de Conferéncias de Casos serda umimportante recurso para discutir situagoes
complexas e encontrar solugdes adequadas.

A articulagdo com 0 CRAS V tem sido um elemento crucial para o fortalecimento do nosso atendimento e para a melhoria continua dos servigos oferecidos pelo SCFV.
A intensificacdo desse vinculo tem se dado por meio de visitas frequentes da equipe do CRAS a nossa institui¢do, permitindo um acompanhamento mais préximo e
qualificado dos casos atendidos. Além disso, promovemos reunides peridodicas para discussdes de casos, garantindo uma abordagem mais integrada ¢ eficaz nas

intervengoes socioassistenciais. A colaboragdo mutua também ¢ fortalecida pelas visitas mensais da nossa equipe ao CRAS V, nas quais participamos das reunides de
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rede, promovendo uma troca constante de informagdes e experiéncias, e assegurando a continuidade das a¢des interinstitucionais no territorio de abrangéncia. Esse trabalho
conjunto tem refletido diretamente na qualidade do atendimento prestado as familias, permitindo uma atuac@o mais resolutiva e alinhada com as necessidades da
comunidade.

Além disso, essa articulag@o deve incluir a discussdo sobre politicas publicas municipais, assegurando que os desafios enfrentados pelos usuarios sejam abordados em um
contexto mais amplo. A colabora¢do com o Sistema de Garantia de Direitos, que envolve CRAS, CREAS, Conselho Tutelar e escolas, fortalece a rede de apoio e protegio
social. Assim como a participag@o nas conferéncias municipais de Assisténcia Social e Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

As parcerias ja estabelecidas nos anos anteriores, como as com Super Gas Bras, Sesc Mesa Brasil, GOAL, ¢ outros, demonstram a importancia de unir esforgos com
institui¢des privadas e pessoas fisicas para arrecadar insumos que beneficiardo diretamente as familias atendidas. Essa estratégia ndoapenas complementa a assisténcia
oferecida, mas também promove a solidariedade e o envolvimento da comunidade.

Participar das reunides do CMDCA ¢ CMAS, assim como das capacitagdes oferecidas pela rede, é essencial para que a equipe esteja sempre atualizada e preparada para
atender as demandas dos usudrios de forma qualificada.

Por fim, a articulagdo deve ter como foco a qualificagdo e ampliagdo do acesso a direitos, indo além de simples encaminhamentos. E preciso promover uma cultura de
direitos, empoderando os usuarios e garantindo que eles tenham voz nas decisdes que impactam suas vidas. Essa abordagem holistica ¢ fundamental para construir uma
rede de suporte efetiva e inclusiva.

9. Recursos Humanos

9.1. Recusos Humanos Envolvidos no Objeto:

Quantidade Formacao Funcao N° de Vinculo (CLT, Remunera Encargos Férias |13° salario
Horas/Semanal Prestador cio Sociais (RS) (RS) (RS)
Servicos, (RS)
voluntario)
01 Ensino Superior em | Assistente Social 30h CLT R$ 4.173,00 R$917,79 R$1.391,00 |R$ 3.589,05
Servi¢o Social;
01 Ensino Superior Coordenadora 40h CLT R$ 3.932,84 R$833,73 R$ 1.310,95 |[R$ 3.413,73
em Pedagogia Social
Ensino médio e/ou R$ 288,11
01 Ensino Superior em | Educador Social 20h CLT R$ 1792,15 R$ 597,38 |R$ 1.642,21
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Pedagogia

01 Ensino Técnico Educador Social 40h CLT R$ 2.709,24 R$ 464,88 R$ 903,08 |R$ 2.461,09
em Nutri¢do
01 Ensino Médio Cozinheira 40h CLT R$ 2.806,58 R$479,53 R$935,53 |R$ 2.551,57
Ensino R$ 1.949,00 R$304,65 R$ 649,67 |RS 1.789,87

01 Fundamental Aux. Cozinha 40h CLT

Completo
01 Ensino Fundamental Faxineira 40h CLT R$ 1.700,00 R$ 220,00 R$ 2.080,00 |R$ 1.700,00

(Servigos
gerais)

01 Formacgéo em Psicologa 10 horas Prestador de R$ 1.500,00 R$ 150,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Psicologia Servico
01 Formacio em Oficineiro 5 horas Prestador de R$1.700,00 R$250,00 R$00 R$00

Educagao Fisica Educador Fisico Servico
Esporte e natacio.
01 Formacéo em Musicista 2 horas Prestador de R$640,00 R$60,00 R$00 R$00
Musicalizagao Oficineira de Servigo
musicalizagao.
01 Ensino Superior — Analista 30h CLT R$ 3.839,18 R$ 800,95 R$ 1.279,73 |R$ 3.345,36
Bacharel em Servigo| Administrativa
Social e curso técnico
em artes cénicas.

01 Ensino médio Recepcionista 40h CLT RS$ 1.451.92 RS 217,65 R$ 436,22 |R$ 1.451.92
01 Formagdo em Danga [Oficineira de Danga 16h Voluntaria. -- -- -- --

e Teatro.

Projeto Bom de Nota,
Bom de danga.

9.2. Plano de Capacitacdo Continuada:

O Plano de Capacitagdo Continuada contara com 10 horas mensais, 120 horas anuais dos quais prevé capacitagdes em equipe ¢ didlogos entre técnicos, todos baseados

59


mailto:gewo1981@hotmail.com
http://www.facebook.com/associacaosaofranciscodeassisrp

Pagina: 243

Associagdo Sdo Francisco de Assis Gewo Haus
Rua Conego Fernandes Pinheiro, 486 | Vila Virginia | Fone: (16) 3637-2966
CEP: 14.030-260 - Ribeirdo Preto - SP | CNPJ. 51.802.684/0001-86
gew01981@hotmail.com

www.facebook.com/associacaosaofranciscodeassisrp

nas legislacdes e cadernos de orientacdes do MDS, tais como: “Perguntas Frequentes: Servico de Convi véncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), Edigao revista e
atualizada em junho de 2022” MINISTERIO DA CIDADANIA /SECRETARIA ESPECIAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL / SECRETARIA NACIONAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL / DEPARTAMENTO DE PROTECAO SOCIAL BASICA, e demais Orientagdes técnicas elaboradas pelo Ministério da Cidadania para auxiliar
na oferta do SCFV.

Observaremos os eixos norteadores do servigco e os fatores de risco e fatores de protecio do método: Risco, Responsividade e Necessidade. As Capacitacdes
serao articuladas utilizando a Rede Socioassistencial, bem como parceiros, CMAS, CMDCA e universidades do municipio. Esse Plano de Capacitacio sera
enviado para a técnica de referéncia do Servico de Convivéncia e Fortalecimento dos Vinculos que dara suas orientacdes bem como sugestdes a serem
implementadas, com o objetivo de capacitar a equipe envolvida, bem como promover o alcance das metas estabelecidas no servico.

10. Cronograma de Execucao do Projeto/Atividade

10.1. Cronograma de Atividades: Especificar més a més, quais agoes/atividades serdo desenvolvidas de acordo com o estabelecido para cada objetivo.

Objetivo Especifico Atividades/Més 1 2 3 4 516/ 7 [ 8] 9 10 11| 12
(nomear as atividades da mesma forma que foram escritas
na tabela 5.2 ¢ 6.2)

1.Complementar as ac¢des da 1. Inclusdo e/ou validacao (dos usuarios ja inseridos no X X X X X | X]| X | X]| X X X X

familia e comunidade na servigo), acompanhamento e monitoramento das
protegio e desenvolvimento de atividades/oficinas junto aosusuarios no servigo.
criancas e adolescentes e no | 2. Atendimento social, individual € ou em grupos com o
fortalecimento dos vinculos | intuito de informar sobreos fatores de protegdo (método | X | X | X X | XX X | X] X X X X
familiares e sociais; risco, necessidade e responsividade) bem como os direitos
sociais.
2. Assegurar espagos de 1. Atividades previstas: Oficinas de atividades culturais;
referéncia para o convivio Musicalizagdo; Esportes e Grupos socioeducativos; X | X | X X | X|X| X |[X]| X X X X

conforme os eixos norteadores do SCFV.
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grupal, comunitarios e social e o
desenvolvimentode relacoes de
afetividade, solidariedade e
respeito mutuo, oportunizando
atividades intergeracionaise
prevenindo a segregacio de
criancas, adolescentes e em
especial aquelas comdeficiéncia;

2. Atividades previstas: Oficinas de atividades culturais;
Esportes, Oficinas Vocacionais, e Grupos socioeducativos,
de acordo com os eixos norteadores do SCFV.

3. Acompanhamento da frequéncia e participagao dos
usuarios nas atividades propostas, afim de garantir o acesso
ao SCFV.

4. Rodas de conversa/ didlogo e orientagdes bem como
Capacitagdes para a equipe.

3.Possibilitar a ampliacido do
universo informacional,
artistico e cultural das criancas
e adolescentes, bem como
estimular o desenvolvimento de
potencialidades, habilidades,
talentos e propiciar sua
formacao cidada;

4. Estimular a participacio
na vida publica do

1. Atividades direcionadas de RECREACAO (Jogos de
tabuleiro; Ping Pong; Pebolim Circuitos com obstaculos,
Baladinha ¢ outros).

2. Atividades direcionadas de ESPORTE (Futebol, Volei,
Capoeira, Ténis de mesa, Xadrez, Boliche, Natagao)

3. Oferecer uma atividade Cultural(Cinema, Parque
Ambiental, Mostra de Artes (Sesc), Exposi¢des culturais
(shopping), Teatro: "Orquestra Juventude temConcerto",

Visita a Biblioteca, Pragas e Parques. Feira do Livros e
outras atividades conforme possibilidades
externas).

4. Uma atividade voltada para os direitose deveres —
formagao Cidada (Rodas de Conversas sobre os direitos ¢
deveres das criancas e adolescentes. Elaboracdo de normas
e regras para melhorconvivéncia na Instituicdo, tendo a
participacdo ativa dos usudrios.Incentivar a realizacao de
projetos comunitarios, visando ajudar ao proximo e ao
meio ambiente).

1. Oferecer atividades externas, podendo ser vinculadas a
cultura, esporte ¢ lazer.
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territorio e desenvolver 2. Saraus, grupos Intergeracionais (entre outros). X X
competéncias para a
compreensao critica da 3. Grupos socioeducativos com as familias, trabalhando X | X X | X[ X X | X X X
realidade social e do mundo " .
. tematicas sobre fatores protetivos* bem como
contemporaneo, favorecendo o ~ : . L
. Al demonstragdo de afeto e cuidado, estimulos positivos,
protagonismo dos usuarios; S . ~
comunicacao afetiva, reducao do estresses
reconhecimento e respeito dosritmos, definigdo de limites
¢ estabelecimento de regras.
5. Contribuir para a 1.Contato com as unidades escolares e levantamento das
insercio, reinsercao e necessidades individuais de cada usuarios no tocante X X
permanéncia da crianca e “Escola”.
do adolescente no 2.Participag@o dos usuarios em assembleias para X X X X XX X | X] X X X X
sistemaeducacional, dentre planejamento, execucdo a ¢ avaliagdo dos servigos
outrosservicos setoriais, ofertados.
como assisténcia social, 3.Participagdo dos usuarios em atividades externas,
saude, cultura, esporte e utilizando os servigos da Rede.
lazer existentes no territorio X X X X XX X [ X] X X X X
e para o grupo de 4. Realizar levantamento das familias ja cadastradas no X X X X XX X | X]| X X X X

adolescentes construir
projeto de vida, nogoes
derelacoes socioafetivas
protetivas e proativas,
inclusive possibilitar
estimulo e conhecimento
sobre o mundo do trabalhoe
de formacdes profissionais
de nivel superior e técnico.

CAD-UNICO e ou acompanhadas no CRAS V.
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10.2. Plano de Aplicagdo e Cronograma de Desembolso (Mensal):.

DESPESA 12 22 3 42 52 6° 72 8° 92 102 112 127
PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA
BENS E MATERIAIS PERMANENTES
BENS E R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
EQUIPAMENTOS
DE
INFORMATICA
OUTROS BENS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
E MATERIAIS
PERMANENTES
TOTAL R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
(BENS
MATERIAIS E
PERMANENTES)
COMBUSTIVEL R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
GENEROS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ RS
ALIMENTICIOS
LOCAGCAO
EQUIP%I\I/_:IENTOS R$ R$ R$ RS RS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
INFQRMATICA
VEICULOS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
IMOVEL R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
TOTAL R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
(LOCAGCAO)

63



mailto:gewo1981@hotmail.com
http://www.facebook.com/associacaosaofranciscodeassisrp

Pagina: 247

Associagdo Sdo Francisco de Assis Gewo Haus

Rua Conego Fernandes Pinheiro, 486 | Vila Virginia | Fone: (16) 3637-2966
CEP: 14.030-260 - Ribeirdo Preto - SP | CNPJ. 51.802.684/0001-86

gew01981@hotmail.com

www.facebook.com/associacaosaofranciscodeassisrp

MATERIAIS DE CONSUMO

MATERIAL DE R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
HIGIENIZACAO
E LIMPEZA,
UNIFORMES
MATERIAL DE R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
EXPEDIENTE
(ESCRITORIO)
MATERIAL R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
DIDATICO
MATERIAL R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
ESPORTIVO
TOTAL R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
(MATERIAIS DE
CONSUMO)
RECURSOS HUMANOS
ASSISTENCIA R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
MEDICA
AVISO PREVIO R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
CON/T\SlgngQAO R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ RS RS RS RS RS
ESTAGIARIOS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
FERIAS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
FGTS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
INSS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
IRRF R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
MULTA R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
RESCISORIA
FGTS
13° SALARIO R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
SALARIOSE [R$4.465, [R$4.465,1 [R$4.465,13 |R$4.465,13 R$4.465,13 [R$4.465,13 |R$4.465,13 |R$4.465,13 [R$4.465,14 |R$4.465,14 [R$4.465,14 [R$4.465,14
ORDENADOS |13 3
(CLT)

(ASSISTENTE
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SOCIAL,
COORDENADOR
A SOCIAL,
EDUCADORA
SOCIAL, AXILIAR
DE COZINHA,
COZINHEIRA)

SALARIOS
(AUTONOMOS E
PESSOA
JURIDICA)

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$ R$ R$ R$ R$

VALE _
ALIMENTAGAO

R$2.118,
20

R$2.118,2
0

R$2.118,20

R$2.118,20

R$2.118,20

R$2.118,20

R$2.118,20

R$2.118,20 [R$2.118,20 |R$2.118,20 |R$2.118,20 |R$2.118,20

VALE
TRANSPORTE

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$ R$ R$ R$ R$

TOTAL
(RECURSOS
HUMANOS)

R$6.583,
33

R$6.583,3
3

R$6.583,33

R$6.583,33

R$6.583,33

R$6.583,33

R$6.583,33

R$6.583,33 R$6.583,34 |R$6.583,34 R$6.583,34 |R$6.583,34

SERVICOS DE T

ERCEIROS

CONTABILIDADE

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$ R$ R$ R$ R$

LIMPEZA E
CONSERVACAO

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$ R$ R$ R$ R$

REFORMAS,
REPAROS NO
PREDIO

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$ R$ R$ R$ R$

OUTROS
SERVICOS DE
TERCEIROS
PESSOA FiSICA

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$ R$ R$ R$ R$

OUTROS
SERVICOS DE
TERCEIROS
PESSOA JURIDICA

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$ R$ R$ R$ R$

PUBLICIDADE E
PROPAGANDA

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$ R$ R$ R$ R$
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SERVICOS DE R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
TECNOLOGIA
DA
INFORMACAO
(1)
FOTOCOPIAS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
SEGUROS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
VIGILANCIA R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
TOTAL R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
(SERVIGOS DE
TERCEIROS)
UTILIDADES PUBLICAS
AGUAE R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
ESGOTO
FORCAE LUZ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
|NTE|3§§(T)/TV A R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
TELEFONES R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
TOTAL R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
(UTILIDADES
PUBLICAS)
R$6.583 | R$6.583, | R$6.583, | R$6.583, | R$6.583, | R$6.583, | R$6.583, | R$6.583, | R$6.583, | R$6.583, | R$6.583, | R$6.583,34
TOTAL GERAL | ,33 33 33 33 33 33 33 33 34 34 34

11. Descricao de Experiéncias prévias:
No decorrer dos 43 anos de existéncia da institui¢do realizamos diversas parcerias que tiveram impactos positivos na execucdo dos servi¢os. Podemos destacar
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como experiéncias efetivas:
e Desde 2016 realizamos uma parceria com o Sesc Mesa Brasil, que disponibiliza a doagdo de alimentos ndo pereciveis para completo das refeigoes
diarias ofertadas pela institui¢do (café da manha, almogo e lanche da tarde), a doag@o beneficia todos os usudrios e mensalmente sdo realizadas

capacitagoes

para as cozinheiras com o ensinamento de novas receitas, aproveitamento de alimentos, organizacao da dispensa e cozinha. Também sdo realizadas
visitas a espagos externos com hortas e avaliacao das agdes realizadas. Doagdo mensal de alimentos ndo pereciveis, beneficiando todos os usudrios. As
capacitagdes para as cozinheiras resultaram em um aumento na qualidade das refeigdes e na eficiéncia da gestdo da cozinha, além de promover praticas
de sustentabilidade e aproveitamento de alimentos.

) Em 2017 realizamos uma parceria com a agdo Cooperada Coopercitrus para o financiamento do Projeto Ciranda. Em 2018/2019 realizamos uma nova
parceria para a execucao do Projeto Gewo Sustentavel que consiste em ensinamentos tedricos e praticos vo Itados para a sustentabilidade ambiental.
No decorrer do ano realizamos relatorios mensais, prestagdes de contas, avaliagdo e visitas realizadas pela equipe da empresa. Para o ano de 2020
iremos inscrever um projeto voltado para instalagao de placas fotovoltaicas (energia sustentavel). O Projeto Ciranda e o Gewo Sustentavel capacitaram
0s usuarios em técnicas praticas e tedricas de sustentabilidade, resultando em maior consciéncia ambiental e habilidades aplicaveis na vida diaria. O
projeto de instalagdo de placas fotovoltaicas em 2023 contribuira para a reducdo dos custos com energia.

e Realizagdo de parceria com o Instituto EPTV de 2014 a 2019 para financiamento das oficinas Gewo sustentavel e Inclusdo Digital, executadas pelo
Projeto Ciranda. As oficinas envolveram todos os usudrios, foram realizadas prestagdes de contas mensais e anualmente oferecidos eventos e festas
direcionados aos beneficiados. As oficinas de inclusdo digital e sustentabilidade alcangaram um numero significativo de usuarios, melhorando suas
habilidades tecnologicas e promovendo inclusdo social.

e A partir de 2017 realizamos uma parceria com o Instituto Augusto Cury para aplicagdo do material da Escola da Inteligéncia, este programa tem como
objetivo trabalhar as relacdes emocionais trabalhando temas como: preconceito, atitudes nao saudaveis; protecdo emocional; autoestima, valorizar o
outro, superando a inveja, entre outros temas; A aplicacdo do material ¢ feita para todos os atendidos e com duragéo anual, de acordo com o cronograma
institucional. No decorrer do ano sdo realizadas capacita¢des e visitas da equipe do Instituto para orientagdes e avaliagdo. O programa Escola da
Inteligéncia impactou positivamente as relagdes interpessoais, reduzindo preconceitos e promovendo autoestima entre os participantes. As capacitagoes
continuas garantiram a efetividade do programa.

e Desde 2016 até os dias atuais, realizamos parceria com o CVU (Centro Voluntario Universitario) que realizar uma articulagdo entre instituicao
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euniversidade através do encaminhamento de estudantes como voluntério, realizagdo de agdes em parcerias com os cursos da faculdade (Ex. Gira
empoderamente; Gira Alimentacdo; Pé de meia — Educagdo Financeira; PAI — Programa de apoio ao endividado; Educa-Riso; Projeto I Team -
Intercambistas); A articulagdo com a universidade resultou em diversas acdes e projetos que beneficiaram tanto os usudrios quanto os estudantes,
promovendo o aprendizado pratico e o engajamento social.

Ha mais de 20 anos possuimos a parceria com a Central de Penas ¢ Medidas Alternativas (CPMA - que disponibilizam prestadores de Servigo a
Comunidade para realizar servigos de acordo com suas habilidades e necessidade institucional, como por exemplo, motoristas; A colaboragao
possibilitou a realizacdo de diversas atividades e servigos na institui¢do, contribuindo para a formacgdo e desenvolvimento de habilidades dos
prestadores.

Desde a fundagdo realizamos uma parceria com a Pardquia Sagrada Familia para a utilizagdo da quadra visando ativida des esportivas (utilizada uma
vez por semana ¢ beneficia todos os usudrios) e realizacdo de eventos (utilizada uma vez por semestre para realizagdo de festas e eventos em beneficio
das familias dos atendidos e comunidade em geral). A utilizacao da quadra para praticas esportivas e eventos comunitarios fortaleceu os vinculos sociais
entre os usuarios e a comunidade.

Parcerias realizadas no ano de 2019 que disponibilizaram aos usudrios momentos de lazer, recreagéo e fortalecimento de vinculos comunitarios em
datas comemorativas juntamente com as empresas: Leroy Merlyn; Supergasbras, Hospital Sao Lucas e Inorp; Também realizamos parcerias diretas
como: Panificadora Santo Antonio (doagdo de paes duas vezes por semana), empresa Supergas (doacao de um botijao mensal), Jecrim (destinagao
de recursos advindos de penas pecuniarias), Varejado Cenourdo e Banco de Alimentos (doagdo de verduras e legumes), Centro Social Urbano (cedido
espaco para a pratica de esporte e recreacdo); CEPROAVI (Centro de Promogao a Vida), Termo de Colaboracdo com a Semas até 2017 ¢ com o
CMDCA nos anos anteriores; Eventos em datas comemorativas promoveram a integracdo e a celebracao entre usudrios e comunidade, resultando em
um ambiente mais coeso e solidario.

No ano de 2023 realizamos uma parceria com a Coopercitrus Social, na qual foram implantadas placas fotovoltaicas na institui¢ao, visando o consumo
de energia sustentavel; ainda este ano realizamos uma parceria com a Laranjeira Cultural para a implantagdo do projeto Pequenos Grandes Leitores
(biblioteca interativa);

Parceria nos ultimos anos (2018, 2019, 2020, 2021, 2022 e 2023 com 0 CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos das Criancas e dos Adolescentes
e no ano de 2023 com a SEMAS para a execu¢ao do SCFV; A colaboragdo continua com esses conselhos garantiu a execucdo deprogramas e agdes
efetivas que atendem as necessidades das criangas e adolescentes da comunidade.

No ano de 2024, o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), em parceria com o CRAS V, participou ativamente de eventos
como o Maio Laranja e a Comemoragdo da Consciéncia Negra. Esses eventos foram de fundamental importancia para a promogao da conscientizacao
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e do fortalecimento de vinculos comunitarios, alinhando-se aos objetivos da Politica de Assisténcia Social e aos direitos da crianga e do adolescente.

e Em 2025, a parceria com a equipe técnica de referéncia do CRAS V foi ainda mais intensificada, com a realizagdo de reunides periddicas para
discussoes de casos, visando um atendimento mais integrado e resolutivo. Além disso, o SCFV teve um papel relevante na participacdo e organizacao
de eventos, como a celebracdo do Més das Mulheres, contribuindo para a promocao de direitos e a igualdade de género, conforme os principios da
Assisténcia Social.

Nos ultimos dois anos de 2024 e 2025, nossa institui¢do tem alcangado resultados significativos por meio de parcerias estratégicas que impactaram diretamente a
qualidade dos servicos oferecidos. A doagdo mensal de alimentos ndo pereciveis, em parceria com o Sesc Mesa Brasil, garantiu a oferta de refeigdes nutritivas para
todos os usuarios, promovendo seguranga alimentar. Além disso, a implantagdo de placas fotovoltaicas, realizada em colaboragdo com a Coopercitrus Social, tem
contribuido para a sustentabilidade da instituicao, gerando economia com o consumo de energia elétrica. Também destacamos a continuidade de parcerias com o
CMDCA e SEMAS, que possibilitaram a execu¢do de programas voltados para a inclusdo social, como a participagdo de criangas e adolescentes em atividades
educativas e culturais, promovendo seu acesso a educagdo ¢ ao desenvolvimento pessoal. Essas agdes, além de melhorar a qualidade de vida dos atendidos, tém
fortalecido a instituicdo como um ponto de apoio fundamental para a comunidade.

/ = ‘7

CL5 ‘L“ a7 794.{.4:1.(_» e, :

Responsavel Legal
Maria Aparecida Paulino
Presidente
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Responsavel Técnica
Isabela Mariana de Souza Rossi
Assistente Social CRESS: 63.096
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